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BIiRINCI KISIM
GENEL ILKELER

Partinin Kurulusu

Ulusal Birlik
Partisi’nin
Amaci

1. Ulusal Birlik Partisi, Hukuk Devleti ilkelerine bagli Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti Anayasasi, Se¢im ve Halkoylamasi Yasasi, Siyasal Partiler Yasas1 ve
diger yasalar ¢ergcevesinde faaliyet gosteren siyasi bir kurulustur. Ulusal Birlik
Partisi siyasi partileri, demokratik siyasi hayatin vazgegilmez unsurlari olarak
kabul eden Cumhuriyet Anayasasi'nin 70'inci maddesi kuralinin 6ngérdiigii
giivenceye dayanir.

Ulusal Birlik Partisi’nin kurulus tarihi 11 Ekim 1975'tir. Partinin Genel Merkezi
Letkosa'dadir. Ulusal Birlik Partisi’nin kisaltilmis adi “UBP”dir.

Partinin logosu merkezinde beyaz renkte “UBP” yazan turuncu, parlayan
giinestir. Glines aydinlik bir tilkeyi ve parlak bir gelecegi simgelerken, logoda
bulunan 16’s1 biiyiik 16’s1 kii¢iik 151k hiizmesi ise tarihte kurulan 16 Tiirk
Devleti’ni simgelemektedir. Partinin logosunun dlgeklendirilmis sekli EK1°de
sunulmustur.

2. Ulusal Birlik Partisi'nin amaglar1 sunlardir:

(1) Halkimizin, kendi kaderini tayin etme hak ve yetkisini kullanarak kurmus
oldugu Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nin varligini; ulusal ve toplumsal birlik ve
beraberligini ve lilke biitiinliigiini saglamak, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin
uluslararasi alanda hak ettigi yeri almasi i¢in Kibris Tiirk Halkinin hem uluslararasi
toplum ile entegrasyonunu hem de milli giivenligini ayn1 anda onemseyen bir
vizyonla ¢alismalarda bulunmak.

(2) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Anayasasinin 6ngordiigii demokratik, laik

ve sosyal hukuk devletinin tiim kurumlariyla siirdiiriilebilmesini saglamak;

(3) Yurttaglarin ve toplumun huzur ve refahini, giivenligini, temel hak ve
ozgiirliikleri gozeterek demokratik yollarla saglamak, her alanda ve evrensel
Olciide gelistirmek;

(4) Tiim yurttaglarin insanlik onuruyla bagdasan bir yasam diizeyine ulasmalarini
saglamak; ekonomik bakimdan gii¢siiz olanlar ile 6zel olarak korunmaya ihtiyag
duyulanlar1 korumak ve issizligi dnlemek;

(5) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Anayasasi ile biiyiik onder Atatilirk'in ilke

ve devrimlerinin 15181nda, sinifsiz ve bireyler arasinda ayricaliksiz bir toplum
yaratmak;

(6) Hukukun iistiinliigii, sosyal adalet ve sosyal hukuk devleti ilkelerine bagl
kalmak;

(7) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nin, diinya devletleri ailesinin saygin, giivenilir,
geleceginden emin, onurlu saygimligindan higbir kosul altinda 6diin vermeyen
egemen esit bir liyesi durumuna getirmek. Buna ek olarak; Kibris sorununun
¢Ozlimii ve miizakerelerin sonug alici bir bicimde baglayabilmesi i¢in Kibris Tiirk
Halkinin miiktesep bir hakki olan egemen esitliginin_ve esit uluslararasi statistntn
tescil edilerek bu temelde Anavatan Tirkiye Cumbhuriyeti’nin etkin ve fiili
garantisinin devam edecegi anlagmay1 desteklemeyi gorev saymak.

(8) Kibris Tiirk Halki'nin, Tiirk Ulus unun ayrilmaz bir pargasi oldugu




Ulusal Birlik
Partisi’nin temel
anlayisi ve
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ilkeler
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ger¢eginden hareketle tarih, kiiltiir, dil ve din mirasini paylastigimiz Tiirkiye
Cumbhuriyeti Devleti ile devlet diizeyinde iliskilerimizi dncelikli bir yaklagimla
gelistirmek ve her konuda gelistirilen bu iliskileri karsilikli sevgi ve saygiya
dayal1 bir sekilde uyum igerisinde yiiriitmek

(9) Degisen ve gelisen diinyanin bir pargasi olarak, Bolgesel ve Kiiresel
gelismeleri degerlendirerek, degerlerimize bagli, ilkeli ve kararli politikalari
benimsemek,

3. (1) Ulusal Birlik Partisi, amaglarina ulasmada Atatiirk’iin ilke ve devrimlerinden,
onun milliyetcilik anlayisindan ve Tiirk Ulus’unun tarihi, milli ve manevi
degerlerinden; cagdas medeniyet seviyesine ulagsma agkindan alacagi ilhamla ve
demokratik hukuk diizeni i¢erisinde ulasilabilecegine inanir. Amaglarina
ulagmada ve biitiin faaliyetlerinde her tiirlii dil, din, mezhep, 1k, renk, cinsiyet,
siyasi diislince, inang ve benzeri sebeplerle yurttaslar arasinda ayirim gozetmeyi
reddeder.

(2) Ulusal Birlik Partisi, amaglarina ulasmada asagidaki Temel Ilkeleri gozetir:

a) Uzerinde yasadig1 topraklar kendine yurt yapmak ve bu topraklar iizerinde
Ozgirce ve insanca yasamak amaciyla yillarca miicadele eden mukavemetgi ve
miicahit halkimizin 6zgiir iradesini egemenligin tek kaynag1 ve gercek sahibi
olarak gormek; demokratik devlet yapisinin olusumunda ve bi¢imlendirilmesinde
en etkili guc ve en son karar mercii olarak saymak ve saydirmak;

b) Toplumsal hak ve ¢ikarlarin; ulusal, manevi ve kiiltiirel degerlerin siirekli
savunucusu olmak ve onlara, her zaman inangla ve kararlilikla sahip ¢ikmak.

c) Tirkiye’nin etkin ve fiili garantisi kirmizi ¢izgimiz oldugu gerg¢eginden
hareketle, haklarimizi koruma, Devletimizi yasatma, gliven iginde yasama,
ekonomik sorunlarimizi giderme ve kalkinma ¢abalarimizdaki yegane destek¢imiz,
varolus ve Ozglirlik miicadelemizin her asamasinda oldugu gibi yine Anavatan
Tiirkiye ile birlikte isbirligi halinde olmak;

¢)Tiirkiye ile kardesge iliskilerimizi karsilikli sevgi ve saygi temelinde daha da
ileriye tagimay1 vazgeg¢ilmez bir hedef olarak gérmeyi ve yasamsal olan bu konuda
Kibris Tiirk Halk1’nin tek yiirek ve tek ses olmasi i¢in elimizden gelen azami ¢abay1
gostermeyi gorev addetmek.

[KINCI KISIM
PARTI UYELIGI

4. (1) Partinin liye sayis1 Yiiksek Se¢im Kurulu tarafindan yapilan son se¢imlerdeki
toplam se¢men sayisinin %20’sini agamaz.

(2) Sandik ve 6rgiit tiye say1s1 toplam kendi igindeki segmen sayisinin %20’sini
asamaz. Ancak Orgiit Yonetim Kurulu’nun 6nerisi, Ilge Yonetim Kurulu’nun
tavsiyesi ve Parti Merkez yonetim Kurulu’nun onayi ile sandik ve orgiit liye
sayilarinda %20 kosuluna sadik kalmak kaydiyla degisiklik yapilabilir.

(3) Ilge Y6netim Kurulu’nun &nerisi, Merkez Yonetim Kurulu’nun tavsiyesi ve
Parti Meclisi karart ile o ilgenin iiye sayisi, o ilgedeki toplam se¢gmen sayisinin %
25’ine kadar artirilabilir.

Ancak liye sayisinin %25’e arttirilmasi, o ilgedeki herhangi bir sandikta son
Milletvekili Genel Se¢imlerinde partinin aldig1 oy sayisini asmamasi kosulu ile
mumkunddr.

5. Ulusal Birlik Partisi’ne agagidaki nitelikleri tasiyan KKTC yurttaglari iiye kabul
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edilebilir:

(1) Partinin tiiziik ve programini kabul ettigini bir beyanname ile belirten,

Merkez Y 6netim Kurulu’nun belirleyecegi tiyelik aidatt ddemeyi kabul eden,

(2) Kibris Tiirk Toplumu’nun 6zgiirliik ve bagimsizlik savasina aykirt amaglar
giiden kuruluslarda faaliyet géstermeyen,

(3) Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli olan,

(4) kasten adam 6ldirme, adam 6ldiirmeye tesebbiis; uyusturucu madde imal etme,
ithal etme, tasarrufunda bulundurma, kullanma veya alip satma; irza gegme veya
1rza gecmeye tesebbiis; dolandiricilik; hileli iflas; riigvet almak veya vermek veya
hirsizlik suglarindan biriyle mahkum olmamis olmak

(5) Baska bir siyasi partinin iiyesi olmayan,

(6) Anayasa, Siyasal Partiler Yasas1 ve diger yasalara gore iiyelige kabuliine

mani kisitlilik hali bulunmayan.

6. Ulusal Birlik Partisi Tiiziigli'nlin 5. maddesinde ongoriilen kosullar1 tasiyan
kisiler, asagidaki sekilde partiye kaydedilir:

(1) Partiye liye olmak isteyen kisi, Parti Genel Merkezi tarafindan matbu olarak
tanzim ve isdar edilip dagitilan liye kayit formu’nu dort 6rnek yiiklenme belgesi
seklinde siirekli olarak oturdugu, Mahalle veya K&y Orgiitii Yénetim Kurulu'na
veya Ilge Baskanlii’na veya Parti Genel Merkezi’ne basvurur.

(2) Mahalle veya K&y Orgiitii Yonetim Kurulu bagvurma belgesinin bir érnegini
dosyasinda saklar, diger ii¢ 6rnegi birlikte degerlendirme i¢in, bagli bulundugu
ilceye, basvuru tarihinden itibaren onbes giin icerisinde gonderir. Ilge Yonetim
Kurulu bagvuruyu

a) Kabul eder,

b) Reddeder,

c¢) Kosullu kabul eder.

Ilge Yénetim Kurulu Bagvurunun kabulii halinde iiyelik yiikleme belgesinin iki
kopyasini iiyeligin onaylanmasi igin Parti Genel Merkezi'ne gonderir.

(3) Durumu yiiriirliikteki yasa ve Parti Tiiziigii kurallarina Parti Merkez

Yo6netim Kurulu tarafindan uygun goriilen kisi Partiye iiye olarak kaydedilir. Parti
Merkez Y onetim Kurulu’nun uygun gérmesi halinde bu tiyelik yazili veya gorsel
basinda yayinlanir.

(4) Partiye kayit istemi dogrudan dogruya Ilge Yonetim Kurulu'na Genel
Merkez’e yapilmasi halinde Parti Merkez Yonetim Kurulu’nca iiyelikleri
onaylananlar ilgili Mahalle ve K8y Orgiitii Y&netim Kurulu’na bildirilmek {izere
flge Yénetim Kurulu’na duyurulur.

(5) Uyelik igin yapilan miiracaatlar, miiracaat tarihinden itibaren doksan giin
icinde karara baglanir.

(6) Ilge Yonetim Kurulu tarafindan iiyelik miiracaatlar1 hakkinda red veya

kosullu kabul tesviyesi uygun goriilen kisilerin miiracaatlari, miiracaata iliskin
goriislerle birlikte nihai karar i¢in Merkez Y6netim Kurulu’na otuz giin igerisinde
gonderilir. Merkez Yonetim Kurulu karar1 kesindir.

(7) Segme ve Secilme hakki igin ilan edilen ilgili kurultayin, olaganiistii kurultayn,
ilce, kdy ve mahalle 6rgit kurultaymin yapilacagi tarihinden en az yiiz seksen giin
oncesinde partiye yapilan iiyelik kayit listeleri esas alinir.

7. (1) Parti liyesi olmaksizin se¢imlerde parti listesinde yer alanlar se¢imi
kazandiklar takdirde kendiliginden parti iiyesi olurlar.
(2) Ulkeye biiyiik hizmeti ge¢mis kimseler bu tiiziikte dngériilen kosullar tasi-
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malar1 kaydiyla Parti Merkez Yonetim Kurulu karar1 ile Parti Uyeligi’ne kabul
edilebilirler.

Yazim karar1 ve ilgili belgelerin birer sureti Genel Baskanlik tarafindan kanuni
ikametgahinin veya isyerinin bulundugu Ilge Orgiitii’ne ve Kdy/Mahalle
Orgiitii’ne gdnderilir.

Yonetim Kurulu karariyla partiye alinan kimseler hakkinda ilgili Koy veya
Mahalle Orgiitii veya Ilge Yonetim Kurulu hicbir itiraz ileri siiremez.

Ancak, bu kisilerin tiyeligi hakkinda bu tiiziiglin 5’inci ve 6’nc1 maddelerine
aykir1 bir durum gordiikleri takdirde, bu durum belgeleriyle birlikte, Parti Merkez
Y o6netim Kurulu’na bildirir. Kesin karar Parti Merkez Yonetim Kurulu’na aittir.

8. (1) Ulusal Birlik Partisi iiyeligine kabul edilen kisinin;

a) Olum,

b) Istifa,

¢) Tiiziigiin 5’inci maddesinin 4’iincii fikrasinda belirtilen sartlar1 herhangi bir
nedenle sonradan kaybedenler,

d) Miiracaat sathasinda 5’inci maddede belirtilen sartlara haiz olmadiklari
sonradan tespit edilenler,

e) Baska bir siyasi partiye gectigi veya aday oldugu tespit edilenler,

f) Parti Disiplin Kurullar karariyla Partiden ihrag edilenler.

(2) Yukarida 1’inci fikrada belirtilen sartlarin herhangi birisinin meydana geldigi
anlagilir ve/veya tespit edilirse; Merkez Yo6netim Kurulu ilgili parti Gyesinden
yazili olarak bilgi ister. Bu yazi 15 giin igerisinde yanitlanmaz veya yanit gegerli
goriilmez ise Merkez Yonetim Kurulu o parti liyesinin iiyeliginin sona ermesine
karar verir ve durumu ilgili kisiye 15 giin igerisinde bildirir.4

(3) Partiden ayrildigin1 yazili olarak veya basin yoluyla bildiren iiyelerin isim ve
imzalar1 kendilerine ait oldugu saptandiktan sonra, Parti Genel Bagkanlig:
tarafindan iiyelikleri silinir ve o Ilge’nin Yénetim Kurulu’na ve bagh
bulunduklar 6rgiite duyurulur.

9. (1)(a) Partiden ayrilmis olanlarin yeniden Parti Uyeligi'ne kabulii, Ilge Yénetim
Kurulu'nun tavsiyesi ve Parti Merkez Yo6netim Kurulu'nun karari ile mimkuindur.
Ilge Yonetim Kurulu tavsiye karari vermeden dnce Mahalle veya KOy Yonetim
Kurulu'nun goriistini alir.

(b)Yasal zorunluluklar sonucu partiden ayrilmis veya herhangi bir nedenle
iiyelikleri sona ermis olanlar, partiye {iye olma engeli ortadan kalkmis olmasi
halinde kayitlarinin yenilenmesini veya yeniden parti tiyeligine kabul edilmesini
ilgili Koy veya Mahalle Yonetim Kurulu'ndan veya Genel Merkez’den isteyebilir.
Bu takdirde Ilge Y&netim Kurulu'nun goriisleri alindiktan sonra kayitlarin
yenilenmesi veya yeniden parti tiyeligine kabul i¢in Parti Merkez Yonetim
Kurulu’na tavsiyede bulunur. Bu konuda Parti Merkez Y 6netim Kurulu’nun
karar1 kesindir.

(2) Ancak; Partiden ayrilmis olanlarin Belediye Meclis Uyeleri, Parti Meclisi
Uyesi, Yiiksek Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri, Merkez Denetgileri, lce
Bagkan ve Ilge Ydnetim Kurulu Uyeleri, Tlge veya Merkez Orgtleri'nde gorev
almis kisiler olmasi halinde, bu kisilerin yeniden iiyelige kabulii baglh
bulunduklari Ilge Yénetim Kurulu'nun goriisleri alindiktan sonra Parti Merkez
Yonetim Kurulu kararlastirilir. Alinacak bu karar kesindir.

(3) Partiden ayrilmis olanlarin Milletvekili ve Belediye Baskani olmasi halinde,
Parti Merkez Yonetim Kurulu tavsiyesi ve Parti Meclisi karari ile yeniden partiye
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uye olabilirler.

10. Ulusal Birlik Partisi iiyelerine, tiyeligi tanitma belgesi olarak Genel Bagkanlikca
hazirlanan ve Parti Merkez Yonetim Kurulu’nun onaylayacag: tek tip Parti Kimlik
Belgesi verilir. Uye, Parti icerisinde yapilacak tiim se¢imlerde Parti Kimlik Belgesi
veya Se¢im ve Halk Oylamasi Yasas1t mucibince kabul géren Resmi belgelerden
birini (KKTC Kimlik Karti, KKTC Siiriis ehliyeti, KKTC Pasaportu v.b) ibraz
ederek oy kullanir.

11. Partinin biitiin gorevleri tiiziik kurallar1 ¢ercevesinde partililerin tiimiine agiktir.
Ancak bu tiiziikte ongoriilen istisnalar sakli kalmak kosuluyla higbir parti iiyesi
birden fazla kurulda gorev alamaz.

Parti Uyeleri:

(1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Anaya- sasi’na ve yasalarina, partinin program,
tizik ve yonetmeliklerinde belirtilen kurallara ve bunlara uygun olarak

partinin yetkili organlarinca verilen kararlarina uymayz,

(2) Partinin tiziikk ve programinda yer alan amaglar1 kendilerine hedef olarak
secmeyi ayni fikir, inan¢ ve kanaati paylagsmayi, iiyeler arasinda bulunmasi
gereken dostluk, kardeslik ve arkadaslik baglartyla bagli olarak calismayz,

(3) Her tiirlii parti faaliyetlerinde acik, serbest ve hiir tartigmayi esas almayz,

(4) Partinin amacina ulagsmak i¢in dngoriilen ilkeleri yaymaya gayret

goOstermeyi,

(5) Secimlerde parti adaylarina oy vermeyi. ve bunlarin kazanmalari i¢in
caligmayi,

(6) Partinin birligini, parti i¢indeki sevgi, saygi, huzur ve ahengi bozacak
davranislardan sakinmayi,

(7) Program, tiiziik ve yonetmelik kurallarina ve yetkili organlar tarafindan bunlara
uygun olarak verilen kararlara ve yayinlanan bildirilere aykir1 sz ve yayinda
bulunmamayi, bu yolda kiskirtic1 hareketlerden kaginmayz,

(8) Partinin basarisini hedef almayz; tiyesi bulundugu kuruluglarda parti amag ve
ilkeleri dogrultusunda ¢alismayi,

(9) Parti liyelerinin, toplum hayatinin ve parti gérevlerinin gerektirdigi yetenekleri
kazanmasini; sorumluluk tagiyan parti gérevlerine basarili yetenekli ve

bilgili iyelerin se¢ilmesini saglamak igin ¢aba gOstermeyi, esas ve gorev bilir.

12. Parti Uyeleri:

(1) Ulkesi ve Milleti ile boliinmez bir biitin olan Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti’nde herhangi bir bdlgenin, irkin, mezhebin veya sosyal bir sinifin
digerlerine hakim veya digerlerinden imtiyazli olma amacina yonelik faaliyetlerde
bulunamazlar,

(2) Yurttaslara kin ve nefret gibi zararli duygu ve fikirleri asilamak suretiyle milli
birligi sarsmaya ve bozmaya calisan her turli fikir ve davraniglarla miicadele
etmeyi vatan borcu bilirler,

(3) Milli huzur ve menfaatlerin, sahsi menfaat ve huzurdan daha 6nde gelen kisiler
olarak geldigine inanan, ister iktidarda, ister muhalefette olsun, Devlet organlarinin
ve idari makamlarmin biitiin islemlerinde yasa Oniinde esitlik ilkesine uygun bir
bi¢cimde hareket etmelerini saglama amacin giiderler.

(4) Biitlin yurttaglar arasinda sevgi ve saygiya dayali, samimi bir kardeslik
havasinin olusmas1 ve gelismesi icin her tiirlii caba ve gayreti gosterirler.
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13. Parti Uyeleri Tiiziik kurallar cergevesinde;

(1) Parti i¢i toplantilara katilmak, diisiince ve dileklerini bildirmek,

(2) Parti organlarina aday olmak, secildikleri takdirde gorev alarak ¢alismak,
(3) Segimlerde aday yoklamalarina girebilmek ve secildikleri takdirde partinin
aday listelerinde yer almak,

(4) Tiizlik kurallar1 ¢ercevesinde her tiirlii gérev i¢in segmek ve secilmek,

(5) Parti Program ve Tiiziigii’niin uygulanmasi ile ilgili goriis ve diistincelerini
kademelere riayet ederek parti 0rgut ve gorevlilerine yazili veya sozlii olarak
duyurmak, haklarina sahiptir.

UCUNCU BOLUM
YAYIN ORGANLARI VE PARTI YAZARLARI

14. Partinin kendi mali olan gazete ve dergiler ile bunlarin ¢ikarilmasinda
kullanilan Ulus Matbaacilik Ltd., ayn1 maksatla kurulacak diger Ltd. sirketler
Parti Merkez Y6netim Kurulu’nun secip atayacagi bir veya daha fazla kisinin
direktifi ve denetimi altinda bulundurulur. Bu kisiler arasinda yonetim veya yayinda
anlagmazlik ¢iktig1 takdirde anlagmazlik Parti Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
karara baglanir. Gorevlendirilen bu kisi veya kisiler Parti Merkez Yonetim
Kurulu’na karsi sorumlu olup herhangi bir zamanda ve herhangi bir gerekce
gosterilmeksizin Parti Merkez Y 6netim Kurulu tarafindan gérevden alinabilirler.

15. Parti Uyesi olan yazarlar, kitap, gazete ve dergilerde siyasi felsefe, program ve
metot tartigsmalarinda bulunabilirler. Ancak, bu tartismalarda partinin genel tutum
ve politikasini, kurultay ve diger kurul kararlarin1 veya parti organlarinin karar ve
icraatini veya parti tiyelerini elestirici veya kii¢iik diistiriicti ifadeler kullanamazlar.

DORDUNCU KISIM
PARTININ TEMEL KURULUSLARI
BIRINCI BOLUM
PARTI ORGUTU

16. Parti Orgiitii asagidaki organlardan olusur:
(1) Merkez Organlari,

(2) Ilge Orgiitleri,

(3) Kadin Kollan,

(4) Genglik Kollari,

(5) KKTC Meclisi ile Belediye Meclisleri Parti Gruplari
(1) Merkez Organlari sunlardir:

(a) Kurultay,

(b) Parti Genel Baskani,

(c) Parti Meclisi,

(d) Parti Merkez Yo6netim Kurulu,

(e) Parti Genel Sekreteri,

(f) Parti Genel Sekreter Yardimeilari

(9) Yuksek Disiplin Kurulu,

(h) Merkez Denetgileri.

(2) lge Orgiitleri sunlardir:

(a) Ilge, KOy veya Mahalle Kongreleri
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(b) Ilge, Kdy veya Mahalle Baskanlar1 ve Yonetim Kurullari

(c) Ilge Disiplin Kurullari,

(d) Ilge Denetgileri.

(3) Kadin Kollan sunlardir:

(a) Ilge Kadin Kollar1 Baskan ve Yonetim Kurullari,

(b) Kadin Kollar1, Kéy/Mahalle Bagkan ve Yonetim Kurullart
(4) Genglik Kollar1 sunlardir:

(a) flce Genglik Kollar1 Baskan ve Y&netim Kurullar,

(b) Genglik Kollari, Kéy/Mahalle Bagkan ve Ydnetim Kurullari,
(5) KKTC Meclisi ile Belediye Meclisleri Parti Gruplari sunlardir:
(a) KKTC Meclisi Parti Grubu,

(b) Belediye Meclisleri Parti Gruplari.

17. Parti Genel Baskani, Parti Meclisi Uyeleri, Merkez Denetgiler, Yiiksek Disiplin
Kurulu Uyeleri, Tlge Baskanlari, flge Y&netim Kurulu Uyeleri, Tlge Kadin

Kollar1 Baskanlari, Tlge Genglik Kollar1 Baskanlari, flge, Kadin ve Genglik

Kollar1 Yénetim Kurulu Uyeleri, Ilge Denetim Kurulu Uyeleri, ilge Disiplin
Kurulu Uyeleri ve Orgiit Bagkanlarmin gorev siireleri aym kurulda iist iiste bes
Olagan Kurultay ile sinirlidir. Ancak bu siireyi tamamlayanlar ilk yapilacak

parti yetkili kurullar secimlerinden sonraki secimlerde yeniden aday olabilirler.
Parti Genel Baskaninin Bagbakan olmasi halinde, Basbakanlig siiresince tist

iiste bes Olagan Kurultay sinirlamasina bakilmaksizin Olagan Kurultayda aday
olabilir.

18. (1) Parti Orgiitli, milki idare bolimlerine paralel olarak kurulur. Merkez
Yonetim Kurulu uygun gérmesi halinde mulki idare bolumlerine ilaveten ek

orgut kurulabilir. Partinin Merkez Orgiitii Lefkosa'da bulunur. Koy veya

Mahalle Orgiitii bagli bulundugu Ilge Orgiitii'ne, Tlge Orgiitii de Merkez

Orgiitii'ne baglh olarak ¢alisir. Ancak; miilki idare boliimlerinin i¢inde de,
gereksinme duyulmasi halinde Merkez Y&netim Kurulu karari ile yeni ilge

veya Orgiitler olusturulabilir. Béyle bir halde, olusturulacak Ilge veya Orgiitlerin
orgiitsel smirlari belirtilir. (Ayrica, yeni olusturulacak Ilge veya orgiitlerin, bagl
bulundugu miilki idare bolumun, Parti Meclisi, Merkez Ydnetim Kurulu ve diger
kademelerde sahip oldugu temsiliyet oraninin yeni ilge ve orgiitlere dagilimi da
kararlastirilir. (25.12.2004 tarihli XV. Kurultay Karari ile degisiklik)

(2) Ilge hudutlar igindeki tiim drgiitler (Ana 6rgiit, Kadin ve Genglik Kollar1)

en az %50'si kongrelerini yapmazsa, bu orgdtler bir st organ secimine

katilamaz.

IKINCI BOLUM
KURULTAY

19. Kurultay, segme ve secilme hakkina haiz Parti tiyelerinden olusur.

(1) Segilme hakkina haiz Uyeler:

a) Ilgili Kurultay tarihinden alt1 ay dnce partiye iiyeligi kabul edilen tiim parti
uyeleri;

b) Merkez ve Ilce Denetgileri,

¢) Yiiksek Disiplin Kurulu ve Ilge Disiplin Kurulu iiyeleri.

(2) Dogal Uyeler

a) Genel Bagkan,
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b) Secilmis Milletvekilleri,

¢) Se¢ilmis Belediye Baskanlari,

d) Secilmis Partili Belediye Meclis tliyeleri,

e) Parti Meclisi'nin atanmig ve segilmis tiyeleri.

f) Parti iiyeligi devam eden eski Genel Baskanlar1

g) Parti liyeligi devam eden parti kuruculari

h) Merkez Yonetim Kurulu’nun atanmas iiyeleri.

(3) Segme Hakkina Haiz Uyeler:

Kurultay tarihinden en az 6 ay once tiyelige kabul edilen ve gerekli kimlik
belgesine sahip, Merkez Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenecek aidat1 6deyen
tiim tiyeler oy hakkina sahiptir.

20. Kurultay, Partinin en yiiksek organ1 olup gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Parti Genel Baskani’n1, Partinin Parti Meclisi Uyeleri ile Yiiksek Disiplin
Kurulu Uyelerini ve Merkez Denetgileri’ni segmek;

(2) Partinin gelir-gider kesin hesabini kabul etmek, Parti Meclisi’ni ibra etmek
veya etmemek;

(3) Toplumu, Devlet ve Hikimeti ilgilendiren konularda kamu faaliyetleri ve
parti politikas1 hakkinda temenni kararlar1 veya baglayici kararlar almak;

(4) Parti Tiiziik ve programini kabul etmek veya degistirmek;

(5) Yasalarda veya partinin tiiziglinde verilen diger gorevleri yerine getirmek
ve yetkileri kullanmak;

21. Kurultay toplantilari iki sekilde yapilir.

(1) Olagan toplantilar:

Kurultayin olagan toplantilari en ge¢ Siyasal Partiler Yasasinda aksi belirtilmedikge
Ug (3) yilda bir, Parti Meclisi’nin belirtecegi yer ve zamanda yapilir. Toplantmnin
yeri ve tarihi toplant1 6ncesi otuz giin i¢inde ilgililere basin yolu ile duyurulur.

(2) Olaganiistii toplantilar; Parti Genel Bagkani, Parti Meclisi veya Uyelerin en az
beste birinin yazili istemi ile kurultay, Olaganiistii toplantiya cagrilabilir.
Olaganiistii toplantilarda, toplantiy1 gerektiren giindemden baska konu
goriisiilemez. Genel Bagkanligin, Parti Meclisi’nin veya Yiiksek Disiplin Kurulu ile
Merkez Denetgileri’nin herhangi bir nedenle bosalmasi hali disinda, segim
olaganiistii toplanti sebebi degildir. Olaganiistii toplanti ¢agirisi iizerine,
Olagantistli toplant1 en ge¢ 45 giin icerisinde yapilir. Toplantinin yeri ve tarihi
toplant1 6ncesi 15 giin iginde ilgililere basin yolu ile duyurulur.

22. Kurultayin glindemi Parti Meclisi’'nce diizenlenir. Kurultayin Olaganiistii
toplant1 giindemi ¢agriyr yapan organca duzenlenir. Kurultayda karar yeter sayisi,
hazir bulunan iiyelerin salt cogunlugudur.

23. Kurultay, Genel Sekreter’in yapacagi yoklamadan sonra iiye tam sayisinin salt
cogunlugunun mevcudu ile agilir. 11k ¢agri {izerine salt gogunluk saglanamadig
takdirde toplant1 bir saat ertelenir. Ikinci ¢agr1 iizerine yapilacak toplantida

yeter say1 aranmaz ve katilacak liyelerle yetinilir. Olaganiistii Kurultay’da da
yontem aynidir.

24. (1) Kurultay’da, gliindeme gecilmeden dnce, bir Bagkan, bir Bagkan Yardimecisi
ve li¢ Katip secilerek Baskanlik Divani olusturulur.
(2) Kurultay Bagkani, acik oyla se¢ilir. Aday tek ise se¢im yapilmaz. Bagkan
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Yardimcisi ve Katipler de ayn1 yontemle segilir.

(3) Bagkanlik Divani, giindemi uygulamak, goriismeleri yonetmek, toplanti
dizenini saglamak, diizeni bozanlara kars1 toplantidan ¢ikarma dahil gerekli
miieyyideleri uygulamak, tutanagi diizenlemek, sayim ve dokiimii denetlemek
ve tasnif sirasinda veya sonradan yapilacak itirazlar inceleyip karara
baglamakla gorevlidir.

25. Kurultayda, Baskanlik Divani’nin olusumundan sonra agilis konusmasini
yapmak tlizere Genel Baskan’a s6z verilir. Bu konusmay1 miiteakip, Genel
Sekreter Parti Meclisi’nin ¢alisma raporunu okur.

26. (1) Kurultay’da goriismeler, glindemdeki siraya gore yapilir. Bu siranin
degistirilmesi veya bir konunun giindeme alinmasi1 Kurultayin kararina
baglidir. Ancak, Parti Meclisi ¢caligsma ve kesin hesap raporlar1 goriisiiliip
karara baglanmadan secimlere gecilemez.

(2) Goriismelerde soz isteyenlere sira ile soz verilir. Genel Bagkan’a, Parti
Merkez Yonetim Kurulu adina s6z isteyenlere, Komisyon Bagkanlarina veya
Uyelerine 6ncelikle soz verilir.

Goriismeler sirasinda toplant1 diizenini bozanlara Divan Bagkan1 once ihtar
verir. Iki ihtara ragmen diizeni bozmaya devam edenler toplantidan, oy haklar
sakli kalmak kosuluyla ¢ikarilir. Baskan, konusma sirasinda giindem veya
konu disina ¢ikanlart 6nce uyarir, 1srar edilmesi halinde konusmalar1 keser.

27. (1)Kurultay, giindemindeki konularla ilgili rapor sunmak iizere asagidaki
komisyonlar1 veya uygun gorecegi baska komisyonlar1 olusturabilir.

(a)Parti Sorunlart Komisyonu; Tiiziik, program ve Partinin genel politikasiyla
ilgili goriis ve Onerilen inceler.

(b)Ulke Sorunlar1 Komisyonu; Toplumu, Devleti, Kamu faaliyetlerini ilgilendiren
teklifleri inceler;

(c)Hesap ve Biitce Komisyonu;

(d) Itiraz ve Sikayetleri Inceleme Komisyonu;

(e) Dilek ve Teklifleri Inceleme Komisyonu;

(2) Merkez Yonetim Kurulu, Kurultaym toplanmasindan énce ilge Bagkanlarinin
da goriiglerini alarak ve liyelerin meslek ve ihtisas durumlarina gore her komisyon
icin bes aday saptayarak aday listelerini Divan Bagkani’na verir. Divan Bagkani,
komisyon aday listelerini isaret oyuyla Kurultayin onayina sunar. Kabul edilmedigi
takdirde komisyon aday listeleri divanca yeniden diizenlenir ve ayn1 sekilde oylanir.
(3) Her komisyon, kendisine, bir bagkan, bir s6zcii ve bir katip seger.
Komisyonlar, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile karar alir. Gerektigi kadar

alt komisyon kurulabilir. Uyelerin goriisleri alinabilir ve karara baglanan her konu
icin ayr1 bir sdzcu secilebilir.

(4) Komisyonlar, yaptiklar toplantilari, hazirladiklar1 belgeleri, aldiklari

kararlar bir rapora baglayarak Kurultay Divan Bagkani’na verirler. Komisyon
raporlar1 Kurultay’da goriisiiliir ve kabul edildigi takdirde kesinlesir.

28. (1)Parti igerisinde yapilacak tiim se¢imlerin oylama islemi elektronik ve/veya
bilgisayar destekli ve/veya gizli oy ve agik tasnif esasina gore yapilir.

(2) Kurultay'da yapilacak se¢imlerde aday olanlarin listeleri, organlara gore ayri
ayr1 olmak Uzere, tek liste veya ayr listeler halinde Bagkanlik Divani'nca yeteri
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kadar diizenlenerek, partiye ait Genel Merkez miihiirii ile miihiirlenir ve Baskan ile
Baskan Yardimcisi tarafindan imzalanir.

(3) Bilgisayar destekli oylamalar dahil olmak Uzere tim oylamalar igin altinci
fikradaki kurallar uygulanir. Oylama yapilmasi halinde, bagkanlik divaninca sayim
islemini programlayip yonetmek {izere gerekmesi halinde uygun goriilen tarafsiz
kurumlardan destek alinir.

(4) Kurultay'da yapilacak se¢imlerde tliyeler, ad cekme yolu ile belirlenecek ilgeden
baslamak {izere, ¢agri sirasina gore kendi oylarini kullanirlar.

(5) Oy pusulalarina, se¢imi yapilacak organlarin gerektirdigi liye sayisi kadar ad
yazilir. Oy pusulasinda gerekli liye sayisindan az veya fazla yazilan oy pusulalari
gegersiz sayilir. Ancak adaylik kesinlestikten sonra kendi arzusu ile veya herhangi
bir nedenle adayliktan ¢ekilen veya ¢ekilmis sayilan adaya oy verilmesi halinde o
oy pusulasi gegersiz sayllmaz.

(6) Ister basili, ister el ile yazilmis olsun iizerinde diizeltme ve/veya degisiklik
yapilan oy pusulalar1 gegersizdir. Oylarin sayilmasi i¢in her ilgeden birer temsilci
secilmek suretiyle Kurultay Divan Bagkani'nin bagkanliginda divan iiyelerinin de
katilmast ile "Tasnif Komisyonu" kurulur.

(7) Sayim ve dokiim herkese acik ve ara verilmeden yapilir. Sayim ve dokiim
sirasinda esit oy cikarsa ad ¢ekilerek sira numarasi saptanir. ilgililer, sayim ve
dokiim sonuglarinin ilanindan baslayarak iki giin i¢cinde Kurultay Baskanlik
Divani'na itiraz edebilirler. Baskan derhal Tasnif Komisyonu Uyelerini toplantiya
cagirarak itiraz1 goriislir ve iki gilin icinde kararmni, itiraz sahibine yazili olarak
duyurur.

29. Kurultay sonunda, Kurultaya ait blttin belgeler ve tutanaklar, Kurultay Divan
Bagkani tarafindan, Parti Genel Baskani’na bir belge ile teslim edilir.

UCUNCU BOLUM
PARTI GENEL BASKANI

30. (1) Parti Genel Baskani, Kurultayca gizli oyla segilir.
(2) Parti Genel Baskan1 se¢iminde iki aday varsa, oylamaya katilan Parti
Uyelerinin en ¢ok oyunu alan aday Parti Genel Baskan1 secilir.
(3) 11k turda ikiden fazla aday varsa oylamaya katilan Parti Uyelerinin salt
cogunlugunu alan aday Parti Genel Baskani segilir. Ilk turda salt cogunluk
saglanamazsa, se¢im en ¢ok oy alan iki aday arasinda bir hafta sonra yinelenir
ve ikinci tur oylamaya gidilir. Bu takdirde en ¢ok oy alan aday Parti Genel
Baskan segilir.
(4) Parti Genel Baskanligina aday olabilmek i¢in asagidaki kriterlerin hepsinin
birlikte tasinmasi zorunludur:
(a) Partiye en az 3 yil kesintisiz iiye olmak.
(b) Son 5 yilda Parti Disiplin Kurullar tarafindan kesin ¢ikarma veya gecici
cikarma cezasi almamis olmak.
(c) En az Lise mezunu olmak
(d) Mevcut Genel baskan ve milletvekilleri disinda, Genel Baskanliga aday olacak
iyelerin aday olabilmesi i¢in en az 500 (Bes Yiiz) parti liyesinin imzal1 destek
beyanini sunmak. (Her iiye sadece 1 adaya imza verebilir)
(e) Asagidaki deneyim sartlarindan en az birini tagimak:

— Son genel veya yerel secimlerde Ulusal Birlik Partisi listesinden milletvekili,
belediye bagkani veya belediye meclis iiyesi se¢ilmis olmak,
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— En az 1 donem Parti Meclisi liyeligi veya Parti Merkez Yonetim Kurulu
iiyeligi veya Parti Genel Sekreterligi veya Yiiksek Disiplin Kurulu iiyeligi veya Ilge
Baskanlig1 yapmis olmak
(5) (a) Parti Genel Baskanligi'na aday olacaklarin Kurultay tarihinden en az otuz
giin once Parti Merkez Yonetim Kurulu'na aday olduklarina dair yazili olarak
bagvurmalart kosuldur. Parti Genel Bagkani'nin goérev siiresi seg¢ildigi tarihten
baslayarak bir sonraki olagan kurultay tarihine kadar devam eder.

(b) Genel Baskan’in gorevi st liste bes Olagan Kurultay ile sinirlidir. Ancak Genel
Baskan Bagbakan ise yapilacak ilk kurultayda aday olabilir. Kazanmasi halinde
goreve devam eder. Bagkanlik siiresi 5 Olagan Kurultay1r agmasi halinde
Bagbakanlik makaminda bulundugu siirece Kurultayda aday olabilir

31. Parti Genel Bagkani’nin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

(1) Partiyi temsil eder;

(2) Disiplin Kurullar1 diginda biitiin parti orgiitiiniin dogal baskanidir;

(3) Parti Meclisi, Parti Merkez Ydnetim Kurulu, Parti Gruplan, Danisma Arastirma
Kurullar1, Orgiitler, Yardimc1 Kollar ve Orgiit kademeleri arasinda calisma
diizenini ve isbirligini saglar ve bu kurullarin ayr1 ve birlesik toplantilarina
baskanlik eder;

(4) Yetkili organlarca verilen kararlarin ilgililerce uygulanmasini saglar ve
denetler;

(5) Yasalarin, Parti Tiizligli’'niin ve mevzuatin verdigi yetkileri kullanir;

(6) Program, Secim Bildirgeleri, Kurultay, Parti Meclisi ve Parti Merkez

Yonetim Kurulu kararlar1 ¢ercevesinde demeglerde bulunur, bildiri yayinlar;

(7) Gerekli gordiigiinde, saptayacagi giindemi goriismek tizere kurultay1, Parti
Meclisi’ni ve parti Merkez Yonetim Kurulu ile diger kurul ve organlar

toplantiya cagirabilir;

(8) Genel Baskan gorev ve yetkilerinden dolayr Kurultay’a karst sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
PARTI MECLISI

32.Parti Meclisi asagidaki sekilde olusur:

(a) Genel Baskan

(b) Kurultayca veya Ilge Kongrelerince segilecek 70 iiye. Segilecek 50 iiyenin
Ilgelere dagilimi, en son Milletvekilligi seciminde Yiiksek Se¢im Kurulu'nca ilgeler
icin belirlenen sayilar esas almarak saptanir. Parti Meclisi’'ne Lefkosa Ilgesinde 3,
Gazimagusa 3, Girne 2, Iskele 1, Giizelyurt'tan 1 ve Lefke’den 1 olmak Uizere
toplam 11 Kadin ve 11 Geng se¢im yolu ile girer. Kadin ve Geng Kota sayilari
tamamlanmadig1 durumlarda Parti Genel Bagkani 6nerisi ve Parti Meclisi’nin
onay1 ile yukarida belirtilen sayilara uygun olarak tamamlanir.

(c) Parti Meclis iiyeleri iist liste 5 Olagan Kurultay siiresince aday olup secildigi
takdirde gorev yapabilir. Ancak bu siireyi tamamlayanlar ilk yapilacak Parti Meclisi
secimlerinden sonraki secimlerde yeniden aday olabilirler.

(d) Partili Milletvekilleri ve Bakanlar

(e) Tiiziikte aksine herhangi bir kural olup olmadigina bakilmaksizin yirmi y1l ve
iizerinde Genel Baskanlik yapmis olanlar,

(f) Partili Ilce Bagkanlari

(g) Partili Belediye Baskanlar1
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(h) Genel Bagkan, Parti Meclisi liyeligine aday olmayan parti iiyeleri arasindan yedi
Kontenjan Uye atayabilir.

(i) Lefkosa, Gazimagusa, Girne, Giizelyurt, iskele ve Lefke Belediyelerinde Parti
Belediye Bagkanlari segilemedigi takdirde, bu Belediyeleri temsilen birer Belediye
Meclis Uyesi kendi aralarinda yapilacak segimle belitlenir ve parti meclisine katilir.

33.PARTI MECLIiSI BASKANLIK DIVANI

(1) Parti Meclisi’ne Bagkanlik etmek ve Parti Meclisi oturumlarini1 yonetmek
uzere;

(a) Parti Genel Bagkani,

(b) Parti Genel Sekreteri,

(c) 2 Katip tiyeden olusur.

(2) Bagkanlik Divani, Parti Meclisi toplantilarini yonetir ve alinan kararlarin
isleme konulmasini saglar.

34. Parti Meclisi, Parti’nin Kurultayi’ndan sonra en yiiksek karar organidir. Gérev
ve yetkileri sunlardir:

(1) Partinin program ve tiizlik kurallarini1 ve kurultay kararlarini uygulamak;

(2) Kendi iiyeleri arasindan, Genel Sekreter ile Parti Merkez Y 6netim Kurulu
uyelerini segmek ve denetlemek;

(3) Genel Sekreter ile Parti Merkez Yonetim Kurulu iiyelerini gerektiginde
gorevden almak ve yerlerine gorev yapmak tzere yenilerini secmek;

(4) Hiiktimet kurma, hiikiimete katilma veya ¢ekilme ile ilgili kararlar1 almak;

(5) Parti Yonetmeliklerini onaylamak;

(6) Parti programina ve Kurultay kararlarina uymak kosulu ile parti politikasini
saptamak; se¢cim bildirgelerini hazirlamak, bunlarin gerceklestirilmesi yoniinde
ilgili 6nlem ve kararlar1 almak;

(7) Parti Merkez Y 6netim Kurulu’nun hazirladig biitceyi incelemek ve karara
baglamak;

(8) Cumhurbagkani adayini saptamak veya herhangi bir aday1 destekleme karari
almak;

(9) Kurultaya sunulacak ¢alisma raporunu, kesin hesap raporlarini, gindemdeki
diger konular1 hazirlamak ve sunmak;

(10)Partinin ihtisas Komisyonlarinin kurulmasi yoniinde Parti Merkez Yonetim
Kurulu’na goriis bildirmek;

(11)Zorunlu nedenlerle Kurultayin toplanamadig: hallerde partinin hukuki varligina
son verilmesi ile, tiiziik ve programin degistirilmesi diginda biitiin kararlar1 almak;
(12)Partinin gelirlerini artirmak amaciyla gerekli tedbir ve kararlar1 almak;
(13)Partinin amaclarina uygun olarak, gayrimenkul iktisabina, devir ve feragina ve
isletilmesine yonelik karar almak;

35. (1) Parti Meclisi KKTC Cumhuriyet Meclisi takvimine uygun olarak en az
ayda bir kez toplanir. Parti meclisi Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir.

(2) Parti Meclisi liye tam sayisinin salt cogunlugunu saglayamadigi takdirde

30 dakika ara verilir, yine salt cogunluk tamamlanmadig: takdirde hazirda
bulunan Parti Meclisi tiyeleri ile toplanti acilir ve karar alinabilir. Karar yeter
say1s1 Parti Meclisi liyelerinin tigte biri’dir.

(3) Ancak iiye tam sayisinin hesaplanmasinda 36. maddenin (2). fikrasinin
ongordiigii kurallar saklidir. Her toplant1 sonunda gelecek toplantinin giin, yer




Parti Meclisi
toplantilarinda
yOntem

Parti Meclisinde
bosalmalar

Parti Merkez
Yonetim
Kurulu'nun
olusumu

Parti Merkez
Yonetim
Kurulu'nun Gérev
ve Yetkileri

ve saati saptanir.

(4) Genel Bagkan veya Parti Merkez Yonetim Kurulu'nun gerekli gérmesi
halinde veya Parti Meclisi iiyelerinin en az dortte birinin yazili istemi halinde
Parti Meclisi toplantiya cagrilabilir

36. (1) Parti Meclisi toplantilari, Parti Genel Bagkani’nin baskanliginda yapilir.
Genel Bagkan’in bulunmadigi hallerde toplantilara Genel Sekreter, Genel
Sekreterin bulunmadigi hallerde Genel Sekreterin gorevlendirecegi bir Genel
Sekreter Yardimcisi baskanlik eder.

(2) Parti Meclisi’nin giindemini, Parti Meclisi Baskanlik Divani ile gerektiginde
Merkez YoOnetim Kurulu veya Parti Meclisi Uyelerinin herhangi birisinin yazili
istemi ile goriisiilmesi istenen konular da giindeme alinir ve duizenlenir.

37. Oziirsiiz Ust Uste (i Parti Meclisi toplantisina katilmayan Parti Meclisi iiyesi
Parti Meclisi liyeliginden ¢ekilmis sayilir.

(2) Gorevden ¢ekilmis sayilan Parti Meclisi Uyelerinin 32. maddesinin (c), (d)

ve (e) bentlerinde belirtilen kisiler olmasi halinde Parti Meclisi bu tiyeler
olmaksizin toplanir ve iiye tam sayisi ona gore saptanir.

(3) Gorevden cekilmis sayilan Parti Meclisi liyesinin seg¢ilmis tiye olmasi

halinde bolgelere ayrilan iiyelik esasi dikkate alinarak, Parti Meclisi’ne yeniden
atama yapilir. Atanacak iiye, Parti Meclisi se¢imini kaybeden tyeler igerisinde en
cok oy alma sirasina gore belirlenir ve Merkez Y6netim Kurulu’nun onayi ile atanir.
Yedek iiye yoksa, dogrudan Merkez Yo6netim Kurulu atama yapar.

BESINCI BOLUM
PARTI MERKEZ YONETIM KURULU

38. (a) Parti Merkez Yonetim Kurulu, Parti'nin Genel Yuriutme ve Yoénetim
Organt'dir. Parti Merkez Yonetim Kurulu, Parti Genel Bagkani’nin bagkanliginda
Parti Genel Sekreteri ile se¢ilmis asagidaki iiyelerden olusur. Ancak Genel Bagkan
buna ilaveten 2 kontenjan Uye atayabilir.

(b) Parti Merkez Yonetim Kurulu’na asagidaki e ve f fikras1 kosullart sakli kalmak
kaydiyla Milletvekili ve Belediye Bagkanlar1 aday olamaz.

(c) Parti Merkez Yonetim Kurulu’na 11 kisilik Kadin ve 11 kisilik Genglik

Kollar1 kotalarindan secilen kisiler g ve h fikralar1 sakli kalmak kaydiyla aday
olamazlar.

(d)Parti Meclisince segilecek iiyelerinin Ilgelere dagilimi soyledir; Lefkosa: 3,
Guizelyurt: 1, Gazimagusa:3, Yeni Iskele: 1, Girne: 2, Lefke 1 Uye ile temsil edilir.
(e) Secilmis Parti Milletvekillerinin kendi aralarindan segecekleri bir temsilci

(f) Segilmis Partili Belediye Baskanlarinin kendi aralarindan sececegi bir temsilci
(g) Parti Meclisi’nin segecegi bir Kadin Parti Meclisi Uyesi

(h) Parti Meclisi’nin sececegi bir Geng Parti Meclisi Uyesi Parti Merkez Yonetim
Kurulunda gorev alir.

39. Parti Merkez Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Parti Orgiiti'nii Parti tiizik ve yonetmeliklerine uygun olarak orgiitler,
caligmalarin1  denetler, gerekli gordiigli yerlere bu amagla miifettis
gorevlendirebilir.

(2) (a) Parti Orgiit kademeleri, kademe sirasina gore bu Kurula baglidir. Parti
Merkez Y 6netim Kurulu, gorev ve sorumlulugunun geregi olarak, gerekli
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gordiigl hallerde, bu kademelerin gorev ve yetkilerini re'sen kullanabilir.
Parti'nin temel 6rgutl Parti'nin tiiziik ve yonetmeliklerinin 6ngordiigi sekil ve
kosullar disinda ve bu kurallarin 6n gérmedigi bir sonu¢ ve duruma gore karar
alamazlar.

(b) Aldiklar1 takdirde, Parti Merkez Y 6netim Kurulu, parti Meclisi'ne kars1
sorumlulugu iistlenerek ve gerekgelerini belirterek bu tiir kararlari uygulatmamak
yetkisine sahiptir.

(3) Gerekli gordiigii ilgelerde ayrica kdy veya mahalle orgiitleri kurulmasina ve
gelistirilmesine karar verir.

(4) Genel Politikada karsilagilan yeni durumlar1 ve gelismeleri zamaninda ve
surekli olarak degerlendirerek gerekli kararlari alir ve uygular.

(5) Gerekli gordiigii takdirde partinin milletvekilleri ile ortak toplantilar yapar.
(6) Parti Tiiztigli'nlin 6ngordiigii Y onetmelikleri hazirlar ve Kurultay ile Parti
Meclisi kararlarii uygular.

(7) Bu Maddenin 3, 4 ve 5’inci fikralariyla ilgili yapilan goriigmeler ve alinan
kararlar ilk toplantida Parti Meclisinin bilgisine getirilir.

40. (1) Parti Merkez Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir. Her toplantida
gelecek toplantinin giinii ve saati saptanir.

(2) Hiikiimet calismalar1 hakkinda bilgi istemek veya belli konularda goriismek
Uzere partili Bakanlar toplantilara ¢agrilabilirler.

41. (1) Oziirsiiz olarak iist iiste {i¢c kez olagan kurul toplantisina katilmayan iiye,
Parti Merkez Y6netim Kurulu’nun karari ile gorevden ayrilmig sayilir.

(2) Gorevden ayrilmis sayilan liyenin yerine Parti Meclisi’nce yeniden se¢im
yapilir.

42. Parti Merkez Yonetim Kurulu, Parti amaglarinin gerceklestirilmesini ve Parti
caligmalarinin saglikli bicimde gelismesini saglamak amaciyla gérevlerini bir
yonetmelik cercevesinde yurutar.

ALTINCI BOLUM
PARTI GENEL SEKRETERLIGI

43. (1) Genel Sekreter, Parti Meclisi’nce kendi tiyeleri arasindan iiye tam
sayisinin salt cogunlugu ile ve gizli oyla segilir.

[lk turda salt cogunluk saglanamazsa, ikinci tur oylamaya gidilir. Bu oylamada
salt ogunluk aranmaz.

Aday tek oldugu halde se¢im yapilmaz.

(2) Ulusal Birlik Partisi Genel Sekreterligi,. Genel Sekreterin bagkanliginda
alt1 Genel Sekreter Yardimcisindan olusur. Genel Sekreter Yardimcilar1 Parti
Merkez Yo6netim Kurulu tiyeleri arasindan Genel Sekreterce saptanir. Genel
Sekreterlik makami, Parti Orgiitii’niin basvuru ve haberlesme yeridir.

(3) Parti Genel Sekreteri, Genel Sekreterligin gorev ve yetkilerinin
yuritilmesinden sorumlu olup gérev ve yetkilerini kullanirken, Genel
Sekreter Yardimcilar: arasinda gerekli is boliimiinii yapar ve ¢alismalarinda
koordinasyonu saglar.

(4) Genel Sekreter, gerekli gordiigii hallerde herhangi bir Genel Sekreter
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Yardimcisi’ni1 gorevden alir ve yerine yenisini atar. Genel Sekreterin bulunmadigi
hallerde parti Genel Baskani’nin onayi ile gorevlendirecegi bir yardimei kendisine
vekalet eder.

44. (1) Parti Genel Baskanligi’nin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Genel
Sekreter, Parti Genel Baskanligi’na vekalet eder ve 45 glin igerisinde

Kurultay1 ¢agirarak Genel Baskan’in se¢imini saglar.

(2) Genel Sekreter, Parti Meclisi iiye tamsayisinin salt cogunlugu ile gérevden
almabilir.

45. Genel Sekreterligin gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Parti orgiitlinii yonetir, ¢alismalarini yonlendirir, orgiitle stirekli irtibat

saglar ve sorunlarini ¢oziimlemeye ¢alisir.

(2) Parti orgitiine ait gorevlerin yerine getirilmesini ve Parti Orgiitii’niin
caligmalarini saglar.

(3) Hiikiimetle parti iliskilerinin diizenli bir sekilde yiirtitiilmesinden sorumludur.
Bagka partilerle iligkileri saglar.

(4) Genel Bagkanlik adina, partiyi mahkemelerde, Devlet Daire ve

kuruluslarinda, 6zel ve tiizel kisilerle iliskilerde temsil eder. Genel Sekreter’in
yazili olarak gérevlendirecegi yardimcilar: da bu temsile yetkilidir

(5) Partinin ilge orgiitlerinin, se¢im isleri ile Kadin ve Genglik Kollart’nin
caligmalarindan en iist diizeyde sorumlu olup, parti 6rgiitiiniin yasa, tiiziik ve
yonetmelik kurallarina uygun olarak calismasini saglar.

(6) Gorevlerin etkili ve verimli bir bicimde yerine getirilmesinde Parti Meclisi
iiyelerinin hizmetlerinden de yararlanilir.

(7) Parti Tiiziik ve Yonetmeliklerinin uygulanmasinda goérevlerin daha saglikli

ve etkili olmasini saglar. Bu gorevler, Genel Sekreterligin gorev ve yetkilerini
dizenleyen bir yonetmelik cercevesinde ylrQtdr.

(8) Genel Sekreter, gorev, yetki ve sorumluluklarinin ifasinda Genel Bagkan’a
kars1 sorumludur.

YEDINCI BOLUM
SANDIK, KOY VEYA MAHALLE VE ILCE YONETIM
KURULLARI

46. (1) Sandik, Mahalle veya, Koy ve ilge Yonetim Kurullari, kendi kademe
kongreleri tarafindan segilirler.

(2) Mahalle veya Kdy Yénetim Kurulu drgiit bagkaniyla birlikte on bir iiyeden, Ilge
Yoénetim Kurulu, Tlge Baskani, Ilge Kadin Kollar1 Baskan1 ve ilge Genglik Kollar
Bagkani ile birlikte on ii¢ iiyeden olusur.

Partiden gegici ¢ikarma cezasi almis olanlar Yonetim Kurullarina secilemezler.
Mabhalle veya K&y ve Ilge Yénetim Kurullarina ancak o Mahalle veya Koy ve Ilgede
strekli oturanlar veya daimi isyeri orada bulunanlar segilebilirler.

Kadin ve Genglik Kollar1 flge Baskanlar1 flce Yonetim Kurullarmm, Kéy/Mahalle
Kadin ve Genglik Kollar1 Bagkanlar1 K6y/Mahalle Yonetim Kurullarinin gorev
stiresince dogal tiyesi sayilirlar.

(3) Partiden gecici ¢ikarma cezasi almig olanlar, kdy veya mahalle baskanligina ve
yOnetim kurullarina segilemezler.




slresi ve
bosalmalar

Sandik, Mahalle
veya Koy Orgiit
Baskani'nin se¢imi,
gorev ve
yetkileriyle
Yonetim
Kurullarinda gorev
bolimi

ilce Bagkani'nin
Secimi

47. Kdy veya Mahalle ve ilge Yonetim Kurullarmin gérev siiresi gelecek olagan
Kongreye kadar devam eder. Bu sire icinde 6len, istifa eden veya ¢ekilmis sayilan
yahut baska nedenlerle ayrilanlarin yerine asagidaki kurallar uygulanir:

(1)K&y veya Mahalle Orgiitii baskanliginda bosalma olmasi halinde, gelecek
olagan kongreye kadar gorev yapmak {izere yenisi, Yonetim Kurulu {iyelerinden
veya o bolgedeki partililer arasindan ilge Yonetim Kurulu’nca iiye tam sayisinin
salt cogunlugu ile geciktirilmeden segilir;

(2) Kby veya Mahalle Yonetim Kurulu Gyelerinden bosalma olmasi halinde, yenisi
olagan kongreye kadar gorev yapmak iizere Yonetim Kurulu Baskani’nin 6nerisi
dogrultusunda, Ilce Yonetim Kurulu’nca atanir;

(3) Ilge Yonetim Kurulu bagkanligmin bosalmas halinde, olagan kongreye kadar
gorev yapmak Uzere yenisi, yonetim kurulu Gyeleri veya partililer arasindan Parti
Merkez Yonetim Kurulu’'nca iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile geciktirilmeden
secilir;

(4) ilge Yonetim Kurulu tiyeliklerinde veya Yénetim Kurulu’nun tiimiinde bosalma
olmas: halinde, olagan kongreye kadar goérev yapmak iizere yenileri Ilge
Baskani’nin Onerisi tizerine Parti Merkez Yonetim Kurulu’nca atanir. Bosalan il¢e
Yénetim Kurulu iiyeligine atanacak iiye, ilce Ydénetim Kurulu segimlerini kaybeden
iiyeler icerisinde en ¢ok oy alan iiye sirasia gore belirlenir. Yedek iiye yoksa, Ilge
Baskan1’nin onerisi ile Merkez Yonetim Kurulu’nca atanir

48. (1) Mahalle veya Koy Orgiit Baskani, kendi Orgiit Kongresi tarafindan bu
tlizukte gosterilen esaslara uygun olarak Koy veya Mahalle Kongresi kendi
bolgesindeki partiye kayith iiyeler tarafindan secilir. Mahalle veya Koy Baskant,
partinin Mahalle veya Koy sinirlari igerisindeki temsilcisi olup parti ¢aligmalarinin
yurarlukteki mevzuat, parti programu, tiiziik, yonetmelik, Parti Genel Bagkanligi ve
llce Baskanhigi'min genelgeleri dogrultusunda yiiriitilmesi ile gorevli ve
sorumludur. Bagkanin bulunmadigi hallerde baskan adina gorevi bagkan yardimcisi
yarutdr.

(2) Yonetim Kurullari, segimden sonra yapacaklari ilk toplantida aralarinda gorev
boliimii yaparak bir baskan yardimcisi ile bir sekreter iiye segerler.

(3) Bagkan Yardimcisi, Bagkanin yardimcisidir ve onun tarafindan verilen gorevleri
yiiriitiir. Bagkanin bulunmadig1 hallerde onun yetkilerini kullanir.

(4) Sekreter liye Parti tiiziik ve yonetmelikler uyarinca tutulmasi gereken defterleri,
kayit ve dosyalan tutar. Yonetim Kurulu kararlarin1 deftere yazar ve Ulyelere
imzalatir. Yonetim Kurulu'nun hesap islerini tutar.

(5) Baskan ve Sekreter iiye, harcamalarin yonetmelik ve kurul kararlarina
uygunlugundan birlikte sorumludurlar.

49. (1) Ilige Baskani, Ilce Kongresi’nce gizli oyla segilir.

(2)ilge Baskan1 se¢iminde iki aday varsa, oylamaya katilan Parti Uyelerinin en ¢ok
oyunu alan aday flge Baskam segilir.

(3)ilk turda ikiden fazla aday varsa oylamaya katilan Parti Uyelerinin salt
cogunlugunu alan aday Ilge Baskam segilir. Ilk turda salt cogunluk saglanamazsa,
se¢im en ¢ok oy alan iki aday arasinda bir hafta sonra yinelenir ve ikinci tur
oylamaya gidilir. Bu takdirde en ¢ok oy alan aday ilce Baskan segilir.

(4)Aday tek oldugu hallerde se¢im yapilmaz.

(5)Milletvekillerinin ilce Baskanligi’na aday olabilmeleri parti Merkez Y dnetim
Kurulu’nun kararina baghdir.

(6) Ilge Baskani, bagl bulundugu ilge smirlari igerisinde partiyi temsil eder.
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(7) lge Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkilerinin yirutiilmesinden sorumlu olup
Yasa, Parti Tiiziigii ve YOnetmeliklerinin gereklerini, Parti Meclisi, Parti Merkez
Yonetim Kurulu ve Parti Genel Baskanlhiginin kararlarin1 yerine getirmek; kendi
kademe kongresinin kararlarin1 uygulamak, bagli oldugu Orgiitii denetlemek ve
aralarinda isbirligi ve koordinasyon saglamakla yetkili ve sorumludur.

(8) Her Ilge Yénetim Kurulu, flge Asbaskanmi kendi Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan ilk toplantisinda gizli oyla secer.

(9) Milletvekilligi segiminde aday olacak ilge baskani milletvekilligi seciminden en
az 90 giin dnce istifa eder ve yerine Merkez Yonetim Kurulu yeni Ilge Baskan atar.

50. (1) Partinin siyasi goriis ve felsefesi ile genel politikasini, ¢evresinde anlatmak
ve yaymak; halkin partiye sevgisini ve oy verme temayiiliinli arttirmaya ¢aligsmak,
partinin gelismesi i¢in goriis ve diisiincelerini iist kademelere bildirmek,

(2) Segimlerde partiyi ve parti adaylarin1 kazandirmaya ¢alismak,

(3) Ulkenin ve kendi cevresinin genel ve mahalli sorunlariyla ilgilenmek,
goriislerini iist kademelere bildirmek,

(4) Kendi ¢evresindeki biitiin siyasi ¢alismalar1 yakindan izleyerek degerlendirmek
cevrenin sosyal, ekonomik, saglik, baymdirlik gibi isleri hakkinda ilgilileri
aydinlatmak,

(5) Secimlerde yapilmasi gereken caligsmalari ¢evresinin 6zelliklerini dikkate
alarak, kamu huzur ve diizenini bozmadan yuriitmek,

(6) Kademesinde tutulmasi gereken defter, kayit ve dosyalari tutmak ve saklamak,
(7) Parti gelirlerinin en etkin bir bigimde toplanmasina, yeni gelir kaynaklarinin
bulunmasina ¢aligmak, gerekli harcamalar1 usuliine uygun sekilde yapmak,

(8) Kademe kongrelerinin giindemini hazirlamak, bu kongrelere sunmak (zere
calisma raporu ve kesin hesap raporlarini hazirlamak,

(9) Cevresindeki partililer ve biitiin yurttaslar arasinda dostluk ve kardeslik
baglarini yaymak,

(10) Gorevleri ile 1ilgili konularda partililerin yardimlarindan faydalanmaya
calismak,

(11) Acil durumlar diginda yazigmalarda kademe sirasini gozetmek, kademeler
arasi temas ve yazigmalarinda saygi ve nezaket kurallari ile hizmet ahengini
korumak ve gbzetmek,

(12)Ust kademeye bilgi vererek, cevresinde siyasal, toplumsal ve kiltiirel nitelikte
toplantilar diizenlemek.

51. (1) Koy veya Mahalle ve ilge Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin yaridan bir
fazlasi ile toplanir. Uye olmayanlar toplantiya katilamaz. Koy veya Mahalle
Yénetim Kurullari en az on bes giinde bir, Ilge Yonetim Kurullar ise en az on giinde
bir olagan sekilde toplanir. Bu toplantilarin giinii ve saati 6nceden Saptanarak karar
defterine islenir ve biitlin iyelere imzalatilir. Yonetim Kurullart gerekli
gordiiklerinde daha sik toplanmayi kararlastirabilirler. Kararlar toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

(2)Hakl1 bir 6zrii olmadan iist iiste {i¢ olagan toplantiya katilmayan iiye gorevinden
¢ekilmis sayilir. Gorevden g¢ekilmis sayilan iiyenin bir tist yonetim kuruluna itiraz
hakki vardir. Ust yonetim kurulunun karar1 kesindir.

52. (1) Parti Merkez Y&netim Kurulu asagidaki nedenlerle Ilge, Koy veya
Mahalle Baskan ve Yonetim Kurullari’n1 gegici veya siirekli olarak gérevden
uzaklastirabilir:
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(a) Parti tiizikk ve yonetmelikleri geregince tutmalar1 gereken defter ve kayitlari
usuliine uygun sekilde tutmamalari, muhafaza etmemeleri, bu defter ve kayitlar
iizerinde bilerek degisiklik yapmalar1 veya tahrifatta bulunmalari,

(b) Bu tiiziikte belirtilen disiplin suclarindan birini yonetim kurulu {iyesi sifatiyla
islemeleri,

(c) Tiziik ve yonetmeliklerde iist yonetim organlarinca verilen emir, tamim ve
talimatlara uymamay1 aliskanlik haline getirmeleri,

(d) Parti veya partinin yoneticileri aleyhinde kararlar almak ve eylemde bulunmak,
(e) Alenen veya yazi ile Partiyi veya Parti programinda yer alan amag ve ilkeleri
kiicuksemek veya Partiye hakaret etmek.

(2)Parti Merkez Yonetim Kurulu yukarida (1) ’inci fikrada sayilan durumlarda
konuyu miifettislerine incelettirerek, olumlu veya olumsuz bir Karar verir. Bu karar
kesindir. Gorevden Uzaklastirma kararlar1 gizli oyla ve iiye tam sayisinin {igte iki
cogunlugu ile alinir.

SEKIiZINCI BOLUM
KOY VEYA MAHALLE KONGRELERI

53. (1) Mahalle veya Koy Kongreleri, Koy veya Mahalle orgiitlerinde kayith
uyelerden olusur.

(2) Parti Ust yoneticileri, partili milletvekilleri ve Bakanlar kongrenin onur
uyesidirler, oy kullanamazlar.

(3) Mahalle veya Koy Orgiit Baskanligi'na aday olacak iiyeler, Kongre tarihinden
kirk sekiz saat dnce bagl bulunduklari ilce Baskanligi'ma veya Parti Genel
Merkezi'ne yazili olarak bagvurmalart kosuldur.

54. K@y veya Mahalle kongreleri se¢im ve halk oylamasi yasasinda aksi
belirtilmedikce en ge¢ 3 yilda bir yapilir. Her kademe kendi kongresinin tarihini,
cevrenin Ozelligini de gbz oniinde bulundurarak ve tst kademenin goriisiinii alarak
saptar. Ancak biitiin sandik, kdy ve mahalle kongreleri, Kurultay'dan bir ay Once
tamamlanir. 58. madde uyarinca itiraza ugramis kongrelerde bu siire aranmaz.

55. (1) Kongrelerde toplanti yeter sayisi, kongre iiye tam sayisinin salt
cogunlugudur.

(2) 1lk ¢agr1 iizerine yapilan toplantida, toplant: yeter sayis1 bulunmazsa, kongre
yarim saat ertelenir. Bu siirenin sonunda toplantiya katilanlarla kongre yapilir.

56. Olaganiistii Kongre Koy veya Mahalle orgiitlerinde kayitl partililerin beste biri
tarafindan ilce Baskanligi'na yapilacak yazili ve imzali miiracaat iizerine en geg
bir ay igerisinde toplanir. Olaganiistii toplantilarda, se¢im yapilabilmesi i¢in,
kongrenin {iye tam sayisinin {igte iki ¢ogunlugu ile toplanmasi kosuldu.

57. Kongrelerin iiye tam saysi, partili iiyelerin toplamidir. Uyelerin saptanmasinda,
0 sandik, kdy veya mahalledeki Merkez Yo6netim Kurulu Tarafindan Onaylanmis
uye listesi esas alinir.

58. (1) Kongre, ilgili ilgeden se¢ilmis bir milletvekili veya Ilce Baskan1 veya Ilge
Yo6netim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.

(2) Baskanlik Divani, K&y veya Mahalle orgiitlerinde kayitlh {iyelerden veya
toplantiya katilan partili gorevlilerden segilecek bir bagkan ve iki katipden olusur.




Kongre Giindemi

Kongre'ye itiraz

ilce kongrelerinin
olusumu

ilce Kongresi’nin
gorev ve yetkileri

ilce Kongrelerine
¢agri ve toplanti
yeter sayisi

(3) Bagkanlik Divani, kongre tutanaklarini ti¢ adet olarak hazirlar. Bir adedini yeni
secilen Orgiit bagkanina, diger ikisini ise orgiitiin bagh

bulundugu ilge Baskanligi’na (Birisi Genel Baskanliga verilmek iizere) verir.

(4) Kadin Kollar1 ve Genglik Kollar1 Kongreleri Ilce Baskani’nin
gorevlendirecegi Genglik ve Kadin Kollar1 ilge Baskan1 veya Kadin ve

Genglik Kollar1 Yonetim Kurulu’nun bir {iyesi tarafindan yapilir.

59. (1) Kongre glindemi kendi kademelerinin yonetim kurullar tarafindan {ist
kademenin goriisiilmesini istedikleri hususlar1 da dikkate alinarak hazirlanir.
(2) Giindemde yer alacak esas hususlar sunlardir:

(@) Yonetim Kurulu Bagkani’nin raporu,

(b) Yonetim Kurulu Baskan ve tiyelerinin seg¢imi,

60. Kongre veya Secimlerle ilgili itirazlar dogrudan Bagkanlik Divani’na yapilir
ve Divanca karara baglanir. Ancak Baskanlik Divani’nin herhangi bir nedenle
olusturulmadig: hallerde itiraz Bolge Ilce Baskanligi’na ii¢ giin igerisinde yapilir.
Baskanlik Divani veya Ilge Baskani kendisine yapilan itiraz1 en geg 3 giin icerisinde
karara baglar. Verilen bu kararlara kars itirazlar 3 giin icinde Parti Merkez Y 6netim
Kurulu’na yapilir. Parti Merkez Yonetim Kurulu kararii en ge¢ bir hafta i¢inde
verir. Bu karar kesindir.

DOKUZUNCU BOLUM
ILCE KONGRELERI

61. Tlge Kongresi, ilce hudutlar1 dahilinde kayitli parti iiyelerinden olusur.

62. Tlge Kongreleri kendi kademelerinin iist karar ve denetim orgamidirlar. Bu
sifatla asagida belirtilen gorevleri yerine getirirler:

(1) Yonetim Kurulu’nun ¢aligma raporunu inceler, kabul veya reddeder.

(2) Ilge Baskan1 ve Yonetim Kurulu’nu olusturan on iiyeyi secer. Ilge
Bagkani ve Yonetim Kurulu tiyeleri gizli oyla ve ayr1 ayr segilirler.

(3) Ilge Disiplin Kurulu iiyelerini (bes asil, iki yedek) secer.

(4) Ilge Denetgileri'ni (iki asil, iki yedek) seger.

(5) Uyelerin tekliflerini inceler, yetkisi i¢inde olanlar1 karara baglar,
olmayanlar1 Yo6netim Kurulu Bagkani araciligiyla yetkili organa gonderir.
(6) Her tiirlii lilke sorunlarini, mahalli hizmetleri goriisiip kararlar alabilir.
Yo6netim Kurulu’nun ve bagkanin faaliyetlerini inceletir, gerekli gordiigii
kararlar1 alir. Kongre kararlar1 baglayici niteliktedir.

(7) Tlge Bagskanlig1’na, Ilge Yonetim Kurulu iiyeligine aday olacak iiyelerin,
Kongre tarihinden kirk sekiz saat nce bagl bulunduklari ilge Baskanligi’na
veya Parti Genel Merkezi’ne yazili olarak bagvurmalar1 kosuldur.

63. (1) Ilge Baskan, ilce Kongrelerinin toplanacag: yer, giin ve saati on bes giin
once yapacagi ¢agri ile iiyelere duyurur.

(2) ilge Kongreleri, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Ilk toplantida yeter
sayl saglanmazsa, kongre yarim saat ertelenir. ikinci toplantida salt ¢ogunluk
aranmaz.

64. (1)llge Kongresi’nde, giindeme gegilmeden &nce bir baskan, bir baskan
yardimcisi ve iki katip secilerek, Baskanlik Divani olusturulur.




Baskanlik Divaninin
olusumu

Acihs konusmasi ve
rapor

Olagandstii
toplantilar

Kongre Tutanaklari

Kongrelerde
gorismeler

Kongrelerde Se¢im
Usulii ve itiraz
Yontemi

Disiplin
Kurullarinin
Olusumu ve
Gorevleri

(2) Ilge Kongresi Divan Baskani, acik oyla segilir. Aday tek ise se¢im yapilmaz.
Baskan Yardimcisi ve Katipler de ayni yontemle segilir.

(3) Bagkanlik Divani, giindemi uygulamak, goriismeleri yOnetmek, toplanti
diizenini saglamak,, tutanagi diizenlemek, sayim ve dokiimii denetlemek ve tasnif
sirasinda veya sonradan yapilacak itirazlar1 inceleyip karara baglamakla gorevlidir.

65. llge Kongrelerinde, Baskanlik Divani’nin olusumundan sonra, ac1s konusmasini
yapmak Uzere Genel Baskan veya Genel Baskanin bulunmamasi halinde Genel
Sekreter’e s6z verilir. Bu konusmadan sonra, Il¢e Baskan1 ¢alisma raporunu okur.

66. (1) Kongrelerde goriismeler, giindemdeki siraya gore yapilir. Bu siranin
diizeltilmesi veya bir konunun giindeme alinmasi kongrenin kararina baghdir.
Ancak calisma raporu ile kesin hesap raporu goriisiiliip karar baglanmadan
secimlere gecilmez.

(2) Gortismelerde so6z isteyenlere sira ile s6z verilir. Ancak ilge Bagkani’na,

Ilge Yénetim Kurulu iiyelerine dncelikle sz verilir.

67. (1)Kongre giindemine gore yapilmasi 6ngériilen segimlerde izlenecek yontem
tiiziigiin 28°nci maddesi uyarinca saptanan usul ve esaslara gore yapilir

(2) Kongrenin ve se¢imlerin usuliine ait itirazlar, kongre siiresince Bagkanlik
Divani’na yapilir ve Divanca karara baglanir.

(3) Esasa ait itirazlar kongrenin kapanmasindan sonraki {i¢ giin iginde gerekgeli
olarak Parti Merkez Yo6netim Kurulu’na yapilir. Parti Merkez Yonetim Kurulu bu
itirazlar1 en ge¢ dort giin icinde kesin karara baglar.

68. Parti Merkez Ydnetim Kurulu veya ilce Kongresi iiyelerinin beste birinin
yazili istemi ile [lce Kongresi olaganiistii toplantiya cagrilir. Olaganiistii
toplantilarda, toplantiy1 gerektiren giindemden baska konu goriisiilemez.

69. Kongre sonunda, Kongreye ait bitiin belgeler ve tutanaklar, Kongre Divan
Baskani tarafindan Ilge Baskani’na bir belge ile teslim edilir.

BESINCI KISIM
DISIPLIN KURALLARI

70. (1)Yasalara, parti tiiziigline ve yonetmeliklerine, partinin yetkili organlarinin
karar ve bildirilerine aykir1 davranigta bulunanlar hakkinda disiplin

sorusturmasi yapmak ve karar vermek iizere, ilgelerde ilge Disiplin Kurullari,
Genel Merkez’de de Yiiksek Disiplin Kurulu olusturulur. Disiplin Kurullari,
disiplin isleri disinda, parti tliziigiiniin verdigi diger gorevleri de yaparlar.
(2)Disiplin Kurullari ilk toplantilarinda kendi aralarindan bir bagkan, bir

baskan yardimcisi ve bir de katip segerler.

71. (1) ilge Disiplin Kurulu, lge Kongresi’nce segilen bes asil ve iki yedek Uyeden
olusur.

(2) Iige Disiplin Kurulu, ilge siirlari i¢inde ikamet eden, ancak diger iist disiplin
kurullarinin gérev sahasina giren partililer disinda kalan biitlin partililer hakkinda
birinci derecede disiplin karar1 almaya yetkilidir.
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(3) Kurul res’en takibat yapamaz. Kendisine tiiziikte gosterilen yetkili organlarca
iletilen konular1 karara baglar. Ilge Disiplin Kurulu kararlarina kars1 taraflar teblig
tarihinden baslayarak on giin iginde Yiiksek Disiplin Kurulu’na itiraz edebilirler.

72. (1)Yiiksek Disiplin Kurulu, en az 10 yillik parti iiyeleri arasindan Kurultayca
secilen bes asil ve bes yedek tiyeden olusur. Gorev siireleri {ist iiste beg olagan
kurultay ile siirhidir.

(2) Yiiksek Disiplin Kurulu, birinci derecede asagida belirtilen parti tyelerinin
disiplin suclarina bakar:

a) Parti Meclisi'nin Kurultayca se¢ilmis liyeleri ve Merkez Denetgileri,

b) Milletvekili olmamalar1 halinde Genel Bagkan, Genel Sekreter ve
Yardimcilar1, Mali Isler Sorumlusu ve Parti Merkez Yénetim Kurulu tyeleri;

¢) flge Yénetim Kurullariin baskan ve iiyeleri, Ilge Denetgileri ve Belediye
Baskanlari;

d) ilge Disiplin Kurulu iiyeleri;

e) Yiiksek Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri.

(3) Yukarida (2). Fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen kisilerin

milletvekili olmasi halinde disiplin islemlerine Ortak Disiplin Kurulu bakar.

(4) Yiuksek Disiplin Kurulu, Parti Meclisi'nce disiplin islemine Gerek gorilen
iiyeler hakkinda gerekli disiplin sorusturmasini yapar ve karara baglar.

(5) Yuksek Disiplin Kurulu'nun baskan ve tiyeleri, kendileri hakkindaki
sorusturma, miizakere ve kararlara katilamazlar. Bu durumda olanlarin yerine,
sadece o islemlere mahsus olmak iizere, sirayla yedek tiye alinir.

73. Yiiksek Disiplin Kurulu, ilge Disiplin Kurulu’nca verilen ve itiraz yoluyla
gelen disiplin kararlarini inceleyerek; aynen onaylayabilir, lehte veya aleyhte
bozabilir veya cezanin kaldirilmasina karar verebilir. Yiiksek Disiplin
Kurulu’nun itiraz lizerine verecegi kararlar kesindir. Yiiksek Disiplin Kurulu
aksine karar vermedikge, itiraz infaz1 durdurmaz

74. (1) Ortak Disiplin Kurulu, Yiiksek Disiplin Kurulu ile Partinin Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grup Disiplin Kurulu’ndan olusur. Bu kurulun bas-
kani, Yiiksek Disiplin Kurulu Baskani’dir. Yiiksek Disiplin Kurulu Katibi bu
kurulun da katibidir.

(2) Partili milletvekillerinin partiden gegici veya kesin olarak ¢ikarilmalarini
gerektiren soz, tutum ve davraniglarindan dolayr haklarinda disiplin kovusturmasi
yapmaya ve karar vermeye Ortak Disiplin Kurulu yetkilidir. Bu kurulun verecegi
kararlar kesindir.

(3) Diger disiplin kurullarina ait caligma usul ve esaslar1 bu kurul i¢in de
gecerlidir.

75. (1) Disiplin Kurullari’nin gorev siiresi kendilerini se¢en kongrenin olagan
toplantisina kadardir.

(2) Ilge Disiplin Kurullari ile Yiksek Disiplin Kurulu, secimi miiteakip asil
iiyelerle toplanarak kendi aralarindan bir bagkan, bir bagkan yardimcisi ve bir
katip segerler. Disiplin kurullarinda bosalma olmasi halinde, en ¢ok oy

alandan baslamak iizere yedek tiyeler géreve ¢agrilir.

(3) Partinin Disiplin Kurulu iiyeleri, Kurultay, Kongre ve Milletvekilligi disinda
partinin diger organ ve kurullarinda gérev alamazlar. Partiye bir hizmet




Disiplin Kurullarina
iletme yetkisi

Disiplin, Sug ve
cezalari

bagi ile bagli olamazlar ve partiden her ne suretle olursa olsun gelir saglayamazlar.
Tiiziigiin 74’ncii maddesinde 0ngorilenin diginda baska bir Disiplin Kurulu’nda
gorev alamazlar. Birinci ve ikinci derecedeki kan ve sihri hisimlari, ayni disiplin
kurulunda birlikte goérev alamazlar, bunlarla ilgili sorusturma ve kararlara
katilamazlar.

(4) Disiplin Kurullar liye tam sayisinin en az {igte iki gogunluguyla toplanir ve hazir
bulunanlarin salt cogunluguyla karar verir. Ancak, partiden kesin ¢ikarma cezasi
verilmesi i¢in iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugunun karar1 gerekir.

(5) Disiplin Kurulu’'nda savunma ig¢in gerekli siire, c¢agr1 belgesinin ilgiliye
tebliginden baslayarak 15 giindiir. Se¢imlerde veya herkesin gézi 6nlinde agikga
veya yayin yoluyla islenen disiplin suglarinda bu siire 7 giindiir. Siiresi i¢inde
savunma yapmayanlar bu hakkini kaybeder. Savunmaya davet, Disiplin Kurulu
baskanliginca yapilir ve uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile bu cezanin
istenmesini gerektiren fiiller cagr1 yazisinda acikca belirtilir.

(6) Disiplin Kurullar1 kendilerine iletilen isleri, yasa veya parti tiiziigiinde belirtilen
istisnalar sakli kalmak {izere, en ge¢ 45 giin i¢inde sonuglandirmak zorundadirlar.
(7) Disiplin Kurullari’nca parti tiyeleri hakkinda verilen kararlar gerekgeleri

ile birlikte, en ge¢ 15 giin i¢inde ilgiliye teblig edilir ve islemi ileten kurula da
bildirilir.

(8) Disiplin Kurullari, disiplin islemine neden olan s6z, tutum ve davranislarin
gercekligine ve cezayr gerektirip gerektirmedigine karar verirken iddia, savunma
ve delilleri degerlendirmede takdir hakkina sahiptirler.

(9) Disiplin Kurullari’na sevk yetkisine sahip organlarin bu yoldaki kararlari

ile disiplin kurullarinca verilen cezalar hakkinda partinin kademe kongrelerinde
goriisme yapilamaz ve karar alinamaz.

(10)Disiplin cezalarin1 af yetkisi, Parti Meclisi’nin teklifi iizerine miinhasiran
Kurultay’a aittir.

76. (1) Bir parti liyesi i¢in disiplin cezas1 isteme yetkisi, o liyenin sevk edilmesi
gereken disiplin kuruluna gore Ilge Yonetim Kurulu’na veya Parti Meclisi’ne
aittir. Partili Milletvekilleri igin disiplin cezasi isteme yetkisi, partinin Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grup Y0Onetim Kurulu’na aittir. Yetkili Y6netim
Kurulu res’en gerekli gormesi halinde veya ihbar ve sikayetleri degerlendirerek
sevke yetkilidir.

(2) Disiplin Kurulu’na iletme karari, iletme yetkili kurulun iiye tam sayisinin

salt cogunluguyla alinir. Yetkili Kurul iletmeye karar vermeden once ilgiliyi
dinler, gerekli gordiigii inceleme ve arastirmalar yapabilir. Ihbar veya sikayet
edilen yetkili, kurulun iiyesi ise konuyla ilgili toplant1 ve miizakerelere katilamaz,
kendisine inceleme ve arastirma gorevi verilemez.

(3) Kby veya Mahalle Yonetim Kurulu, res’en veya ihbar ve sikayet {izerine,
haklarinda disiplin sorusturmasi istedikleri kimselerin durumunu belirten
gerekgeli bir kararla, yetkili disiplin kuruluna sevk edebilmek iizere Ilge

Yonetim Kurulu’na veya Parti Meclisi’ne basvurabilirler. Bu miiracaatlar,

sikayet ve deliller gosterilmek suretiyle ve kademeler yoluyla yapilir.

77. (1) Disiplin cezalar1 kinama, partiden veya gruptan gegici veya kesin olarak
cikarma cezalardir. Disiplin cezasini gerektiren durumlar sunlardir:

(A) Kimnama Cezasi: Bu ceza, iiyenin, tutum ve davranislarindan dolay:
ayiplanmasidir. Su durumlarda verilir:

(a) Parti ici birlik ve beraberligi zedeleyici tutum ve davraniglara yonelmek;




(b) Parti kademelerinin ahenk ve igbirligini sarsic1 davranislarda bulunmak,

(c) Parti i¢i yazigsmalarda kademelere uymamak ve bunu tekrarlamak,

(d) Hakli veya 6zrii olmadig1 halde se¢imlerde oy hakkini kullanmamak,

(e) Partice gorev verilmedigi halde kendisini gorevli gdstermek,

(F) Yetkili organlarca davet edildigi halde 6zrii olmadan toplantilara katilmamak,
(g) Yetkili parti organlarinca verilen gorevleri makul bir sebep gostermeksizin
kabul etmemek.

(h) Parti i¢inde sahsiyetle ugragmay1 aliskanlik haline getirmek,

(1) Parti organlarinin toplantilarinda sakli tutulmasi gereken konulan ve kararlari
alenen agiklamak,

(1) Herhangi bir kademedeki yoneticilik gérevini ihmal etmek,

(j) Partice tutulmasi gereken defter ve kayitlar1 yapilan ikazlara ragmen usuliine
uygun olarak tutmamak,

(k) Oy pusulalarinda tahrifat yapmak veya her ne sekilde olursa olsun segimlere
hile karistirmak,

(1) Partinin dayanigmasini bozacak, partilileri birbirine diisiirecek hareketlerde
bulunmak.

(B) Gegici Cikarma Cezasi: Bu ceza belli bir zaman i¢inde uygulanir ve bu siirenin
sonunda yeni karara gerek kalmadan ortadan kalkar. Bu cezay: alan Parti Uyesi,
caligmalarina katilamayacag parti organlarina higbir teklifte bulunamaz, kendisine
hi¢cbir gorev verilemez. Ancak gegici ¢ikarma cezasi almis olmak, {iyenin, partinin
tiiziik, program, diger mevzuat ile organlarinin baglayici kararlarina uyma
zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

Bir Milletvekilinin, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu’ndan gegici
olarak ¢ikarilmasi hakkinda verilen ceza, bu milletvekilini ceza sliresince gruptaki
caligmalara katilmamasini gerektirir.

Gegici ¢cikarma cezasi su hallerde verilir:

(a) Her tiirlii se¢cimlerde, parti karar1 olmadan bagimsiz adayligin1 koymak, diger
partililerin veya bagimsiz adaylarin lehinde ¢alismak ve propagandalarini yapmak
veya agik ve gizli olarak partinin adaylar1 aleyhinde ¢alismak,

(b) Yasalara, parti program, tiizilk ve yonetmelik kurallarina, partinin yetkili
organlar1 tarafindan verilen kararlara yazi ile muhalefet etmek; bu yolda basinda
beyanatta bulunmak,

(c) Partinin gizli karar ve yazilarini her ne sebeple olursa olsun agiklamak,

(d) Partinin her kademedeki yoneticileri ve liyeleri hakkinda gergek disi haber
yaymay1 aligkanlik haline getirme ve iftira, karalama ve kiigiik diisiiriicli beyan ve
davranislarda bulunmak,

(e) Partiyi sahsi menfaatine alet etmek, partinin niifuzunu kétiiye kullanmak,
(f) Parti Genel Bagskani, Parti Meclis Uyeleri, Genel Sekreter ve Yardimcilari,
Merkez Yo6netim Kurulu Uyeleri, Disiplin Kurulu Uyeleri, Yiiksek Disiplin Kurulu
Uyeleri, Merkez Denetgileri, Milletvekilleri ve Bakanlar aleyhine asilsiz haber ve
dedikodular yaymak,

(9) Yoneticilik gorevini ihmal ederek partiyi zarara sokmak,

(h) Partinin yetkili kurullarinda gorevli iken Parti aleyhine faaliyet gosterip, Partili
Uyelerin Partiden ayrilmalarini tesvik etmek ve bu yolda ¢alisma yapmak.

(C) Kesin Cikarma Cezasi: Bu ceza, Milletvekilinin ve/veya Parti iiyesinin parti ile
iligkisinin kesilmesidir. Kesin ¢ikarma cezas1 alan Milletvekilinin veya Parti
{iyesinin durumu kaydmin bulundugu Ilge Yonetim Kurulu’na bildirilir ve kaydi
silinir.

Bu ceza su hallerde verilir:




Tedbir karari
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(1) (a) Herhangi bir nedenle partili sifat1 ile faaliyetlerinden dolay1 hakkinda yetkili
devlet organlarinca takibat yapilarak suclu bulunmak,

(b) Yoneticilik veya gorevli olarak gorevini suiistimal ederek, Partinin resmi
kayitlarinda tahrifat yapmak veya belgeleri ortadan kaldirmak,

(c) Tiizligiin 3. maddesine aykir1 harekette bulunmak,

(d) Diger bir partinin adayligin1 kabul etmek ve bunu acik¢a reddetmemek,

(e) Basin yoluyla ve/veya sosyal medyada ve/veya sozli olarak Parti Genel
Bagkani, Genel Sekreteri, Genel Sekreter Yardimecilari, Parti Meclis Uyeleri,
Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri, Disiplin  Kurulu Uyeleri, Denetgileri,
Milletvekilleri ve Bakanlar aleyhine hakarete bulunmak, kii¢iik diisiiriici veya
itibar zedeleyeci s0z sOylemek veya aciklamada bulunmak veya zararli faaliyetlerde
bulunmak,

(2) Bir parti tiyesinin ayn1 sugu tekrarlamasi halinde cezalar her defasinda artirilarak
verilir. Disiplin cezasini1 gerektiren durumlarin 6grenilmesinden baslayarak bir yil
ve olayin meydana geldigi tarihten baslayarak iki yil sonra disiplin sorusturmasi
yapilamaz.

(3) Partiye mensup Milletvekillerinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis
Grubu iiyeliginden kesin olarak ¢ikarilmasi halinde partiden kayaitlar: silinir.

(4) Parti iiyeleri hakkinda verilen disiplin cezalan, ilgili iiye ve bagli bulunduklari
Y o6netim Kurullarina duyurulur ve yazili bulunduklar kiitiiklere islenir.

78. Partiden kesin ve gegici ¢ikarmayi gerektiren durumlarda disiplin cezasi
verilmesi i¢in iletmeye yetkili Yonetim Kurulu, tedbir niteliginde olmak
iizerde disiplin kuruluna ilettigi tiyeyi partideki gorevlerinden derhal
uzaklastirabilir. Ilgili, tedbir kararmin kaldirilmasiny, iletildigi disiplin
kurulundan isteyebilir. Bu istek Disiplin Kurulu’nca yedi giin i¢inde karara
baglanir.

79. Disiplin kovusturmasina baslanmasi, savunma, disiplin kurullarinin toplanma
ve ¢alisma yontemleri, siireleri ve 6teki islemler “Ulusal Birlik Partisi Disiplin
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Yonetmeligi” ile diizenlenir.

ALTINCI KISIM
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI MECLIS GRUBU

80. (1) Partili Milletvekilleri, partinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis
Grubu’nu olusturur.

(2) Partinin Genel Bagkan1 Milletvekili ise Parti Grubu’nun da baskanidir;
Milletvekili degilse Grup Baskan1 Genel Sekreter’dir. Genel Sekreter de
Milletvekili degilse, Genel Sekreter Yardimcilarindan biri, onlarin da

Milletvekili olmamalar: halinde; ulusal Birlik Partisi Grubu, iiye tam sayisinin

salt gogunlugu ile ve bir yil i¢in iiyeleri arasindan bir baskan secer. Bu durumda
ulusal Birlik Partisi Meclis Grubu Bagkani Parti Genel Bagkan’a bagli olarak ¢aligir.
(3) Ulusal Birlik Partisi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu’nun
calisma esas ve usulleri bu tiiziikte gosterilen kurallar sakli kalmak kosuluyla
Grup I¢ Yonetmeligi’nde gosterilir. Grup I¢ Yonetmeligi, grubu olusturan
Milletvekilleri tarafindan hazirlanir. Bu I¢ Y&netmeligin Milletvekillerinin salt
cogunlugunca kabul edilmesi zorunludur. Bu sekilde hazirlanan I¢ Yonetmelik
Cumhuriyet Meclisi Baskanligi’na verilir.




Grup Baskan
Vekilleri ve Grup
Yonetim
Kurulu’nun
olusumu

Grup Disiplin
Kurulu'nun
olusumu, Gorev ve
yetkileri

Grup lyelerinin
uymakla zorunlu
oldugu ilkeler

Grup — Hiklimet
iliskileri

Belediye Meclis
Grubu’nun
olusumu, gérev ve
yetkileri

81. (1)Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu Genel Kurulu her yasama
yil1 baginda, iki grup bagkanvekili secer.

(2) Grup Bagkan Vekili secgilmek i¢in, grup liye tamsayisinin salt cogunlugunun
oyunu almak gereklidir.

(3) Grup Yonetim Kurulu; Grup Baskani, Genel Sekreter, iki grup baskanvekili ve
Meclis Grubu’nun parasal islerini yiirlitmek amaciyla Meclis Grubu’nun salt
cogunluguyla segilen bir saymandan olusur. Genel Sekreter’in Milletvekili
olmamasi halinde Genel Sekreter Yardimcilarindan biri Grup Yonetim Kurulu
Uyesi olur.

(4) Grup Yoénetim Kurulu, Grubun Parti Tiiziigii ve I¢ Yonetmelikte yazili
amagclarina ulagsmalarini ve gérevlerini yapmalarini saglamak yolundaki calig-
malarini diizenleyen karar ve yiiriitme organidir.

82. (1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu Disiplin Kurulu, Grup
Genel Kurulu’nca, her yasama yil1 baginda kendi tiyeleri arasindan segilen ii¢
asil iki yedek tiyeden olusur. Disiplin Kurulu ilk toplantisini en yash iiyenin
baskanliginda yapar ve kendi liyeleri arasindan bir baskan, bir bagkan
yardimecisi ve bir katip seger.

(2) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu Disiplin Kurulu, Parti
Yiiksek Disiplin Kurulu ile birlikte Ortak Disiplin Kurulu’nu olusturur.

(3) Partili Milletvekilleri hakkinda disiplin kovusturmasinin sekil, usul ve
esaslari, kovusturmayi gerektiren durumlar, disiplin cezalar1 ve itiraz bigimi
Ulusal Birlik Partisi Disiplin Yo6netmeligi’nde belirtilen kurallar ¢ercevesinde
dizenlenir.

83. (1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu, Parti programini ve se¢im
bildirgesini, Kurultay kararlari ile bunlar ¢ergevesinde Parti Meclisi’nce saptanan
genel politikalar1 ger¢eklestirmek i¢in, gerekli yasama girisimlerini

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu I¢ Yonetmeligi kurallarina gore
alacaklari kararlarla yiirtitiir.

(2) Grup tiyeleri, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis ve Grup calismalarinda
Partili olmanin sorumlulugunu 6ncelikle g6z oniinde tutarlar ve su esaslara uyarlar:
(a) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu I¢ Yonetmeligi kurallarina

ve Parti Meclis Grubu Genel Kurulu kararlarina uyarlar ve bunlart desteklerler;
(b) Gegerli oziirleri olmadik¢a Meclis Genel Kurulu, Grup ¢alismalarina

katilirlar;

(c) Grupca karara baglanmayan durumlarda Cumhuriyet Meclisindeki
konugmalarinda ve oylamalarda serbesttirler.

84.Bakanlar Kurulu’na, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyet Meclisi’nde giiven veya
giivensizlik oyu verilmesi veya bir Bakan’a veya Bakanlar Kurulu’na Meclis
Grubu’nda giivensizlik oyu verilmesi konusunda karar alma yetkisi, Grup

Genel Kurulu’na aittir.

85. (1) Partili Belediye Baskan ve Meclis tliyeleri kendi belediye sinirlar igerisinde
bu tiizlik kurallar1 ¢er¢evesinde grup olustururlar.

(2) Belediye Baskanlarinin yiiriitme ile ilgili yasal gorevleri konusunda, baglayici
grup kararlar1 alinamaz.

(3) Grup tlyeleri, partinin programina, se¢im bildirgesine, Kurultay kararlarina

ve grup Kararlarina uymakla yiikiimliidiirler.
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(4) Partili Belediye Baskanlari, bagli bulunduklar1 Belediye Meclis Grubu’nun
dogal baskanidirlar.

(5) Belediye Meclis Gruplarinin ¢alisma yontemleri “Ulusal Birlik Partisi
Belediye Meclis Gruplar1 Yonetmeligi” ile diizenlenir.

YEDINCI KISIM
DANISMA VE ARASTIRMA KURULLARI

86. Tlge Kurulu, partinin o ilgedeki ¢alismalari ile gelisme imkanlarini ve mahalli
hizmetleri gozden gecirmek, ilcelerdeki parti organlari arasindaki uyum ve isbirligi
imkanlarin1 arastirmak amaciyla ve gerek duyuldukca ilce Baskanlar tarafindan
toplantiya cagrilir. Istisare mahiyette olan bu toplantilarda nisap aranmaz.
Toplantida ortaya ¢ikan goriis ve temenniler Ilge Yonetim Kurulu’nca, bir rapor
halinde Merkez Y onetim Kurulu’na bildirilir

87. (1) Ilge Kurulu asagidaki iiyelerden olusur:

(a) Ilgenin partili Milletvekilleri Bakanlari,

(b) Ilge Baskan ve Ydnetim Kurulu iiyeleri,

(c) Ilge Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri ile ilce Denetgileri.

(d) Ilgeye bagl Kdy veya Mahalle Orgiit Baskan ve Y6netim Kurulu Uyeleri,
(e) Ilgenin partili Belediye Baskanlar,

(f) Ilgenin iiyeligi devam eden eski Bakanlar ve Milletvekilleri ile partili eski
Ilge Baskanlar,

(g) Ilgenin iiyeligi devam eden Eski Belediye Baskanlari

(h) Kongreleri yapilmis il¢eye bagli Kadin ve Genglik Kollar1 Bagkan ve
Yénetim Kurulu Uyeleri.

(i) Tlgenin Parti Meclisi Uyeleri,

(2) Ilge Kurulu'nun toplantiya ¢agrilmasi, toplantinin giindemi ve ¢alisma
yontemi, ilge Yonetim Kurulu'nun hazirlayacag program gergevesinde yapilir.

88. Parti Merkez Yo6netim Kurulu, aragtirma ve inceleme yapmak tizere stirekli
veya gecici olarak 6zel konular i¢in Danisma Ihtisas Komisyonlari olusturabilir.

89. (1) Parti Merkez Yo6netim Kurulu, asagida 6ngoriilen konular hakkinda veya
gerekli gordiigli baska konularda Parti Genel Baskanligi’'nin gorev ve
sorumluluguna giren konulara yonelik biirolar kurabilir.

(a) Kongre ve Tiziik Burosu,

(b) Basin-Yayin Biirosu,

(c) Hukuk Biirosu.

(2) Biirolarin ¢alisma ve istihdam konular1 hakkindaki yetki, Parti Merkez

Y onetim Kurulu’na aittir.

SEKIZINCI KISIM
TEFTIS VE DENETIM

90. (1) Partinin hesap islerini, teftis ve Denetlemesini yapmak iizere Merkez ve
Ilgelerde iki asil ve iki yedek Denetci bulundurulur. Merkez Denetgilerini
Kurultay, ilce Denetgilerini de kendi kongreleri secer. Gorev stireleri Ust Uste
bes olagan kurultay ile sinirhdir.

(2) Denetgiler, ana yonetim birimi ve yardimci kollarin gelir ve giderlerini




Parti Mifettisleri

Partinin Gelirleri

Gelir Makbuzlari

stirekli olarak denetler ve gdriislerini ilgili ydnetim kuruluna bildirirler.
(3) Merkez Denetgileri, Kurultay'a Ilge Denetgileri de Ilge Kongrelerine biitge
uygulamalariyla ve kesin hesapla ilgili rapor verirler.

91. Parti Merkez Yo6netim Kurulu, parti ¢alismalarinin yasalara, parti tlzik ve
yonetmeliklerine uygunlugunu saglamak, parti iglerini diizene sokmak, parti
caligmalarin1 hizlandirmak, daha verimli hale getirmek ve teskilat1 denetlemek
amaciyla yeteri kadar parti miifettisi gérevlendirebilir. Miifettislerin
caligmalar1 yonetmelikle belirlenmistir.

DOKUZUNCU KISIM
MALI KURALLAR VE PARTININ GELIRLERI

92. (1) Ulusal Birlik Partisi’nin gelirleri sunlardir:

(a) Parti iiyelerinden, {lge Baskani ve Yonetim Kurulu, Milletvekilleri ve
Uyelerden alinan giris aidati ile y1llik veya aylik aidat; tahsili ydnetmelikge
dizenlenir.

(b) Milletvekili aday adaylarindan alinacak 6zel aidat; bu aidatin miktar1 ve
odeme sekli yonetmelikte gosterilir.

(c¢) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu karar1 uyarinca partili
milletvekillerinden alinan aidat;

(d) Parti bayragi, rozeti ve benzeri satiglardan saglanacak gelirler, parti
yayinlariin satis bedelleri, iiye kimlik kartlariyla parti defter, makbuz ve
kagitlarinin saglanmasi karsilig1 elde edilecek gelirler;

(e) Parti Merkez Y0netim Kurulu'nun izniyle diizenlenen balo, eglence,
konser ve benzeri faaliyetlerden elde edilecek gelirler;

(f) Partinin diizenledigi piyango gelirleri;

(g) Parti mal varligindan elde edilen gelirler;

(h) Yasalara gore, Devletce saglanan yardimlar,

(1) Parti lokallerinin isletmesinden elde edilen gelirler;

(j) Bagslar,

(K) Krediler.

(2)Yukarida (a), (b) ve (c) bentlerinde 6ngoriilen gelirlerin miktar ve 6deme
usulii yonetmelikle saptanir.

93. (1) Partinin Genel Merkezi ile Ilce, K&y veya Mahalle Y&netim Kurullar,
sagladiklar1 gelirleri makbuz karsiliginda tahsil ederler. Gelir makbuzlari, Parti
Merkez Y6netim Kurulu'nca bastirilir. Orgiit kademelerine gonderilen makbuzlarm
seri ve sira numaralar1 Mali Isler Sorumlusunca (Sayman) ayri bir

deftere kaydedilir. Orgiit kademeleri aldiklar1 ve kullandiklar1 makbuzlardan
dolay1 Parti Merkez Karar Yonetim Kurulu'na sorumludurlar.

(2)(a) Makbuzlarin asil kisimlartyla dip koganlarinda ayni1 sira numarasi
bulunur. Koganlarda gelirin saglandig1 kimsenin adi, soyadi, adresi ve
makbuzu dlzenleyen parti gorevlisinin adi, soyadi, partideki gorevi ve imzasi
acikca gosterilir.

(b) Makbuz dip kocanlarinin saklanma siiresi beg yildir.

94. (1) Partinin paralan bankada muhafaza edilir. Acil ihtiya¢larda kullanilmak
iizere Genel Merkez’de ve Ilcelerde bulundurulacak avans miktari, Parti
Merkez Yonetim Kurulu’nca belirlenir.
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(2) Partinin biitiin harcamalari, parti tiizel kisiligi adina yapilir. Harcamay1
yapan kademe de ayrica gosterilir.

(3) Giderlere ait belgeleri saklama siiresi, bes yildir. Ozel yasalarda bu konuyla
ilgili kurallar saklidir.

95. (1) Partinin Ilge orgiitleri, gelir tahminlerini ve gider miktarlarmi gosteren bir
yillik biit¢e hazirlar ve ilgili takvim yilindan 6nceki Ekim ay1 sonuna kadar
Genel Merkeze gonderir. Bu biitce ile ayni siire i¢inde hazirlanacak Genel
Merkez biitgesi en geg ilgili takvim yilindan dnce Aralik ay1 sonuna kadar

Parti Meclisi’nce incelenerek karara baglanir. Biitceler bilango esasina gore
dizenlenir.

(2) Parti Merkez Orgiitii’niin kesin hesaplar1 Kurultay’da; ilgelerin kesin
hesaplari ise kendi kongrelerinde tiiziigiin ilgili kurallar1 ¢cergevesinde
incelenerek karara baglanir. Kesin hesabin kongrece kabulii ile Yonetim
Kurulu ibra edilmis olur.

96. Her Yonetim Kurulu'nun Baskan ve Uyeleri, kendi kurullarinin
harcamalarindan, partinin parasini ve demirbas esyalart ile malzemenin
muhafazasindan ve yerinde kullanilmasindan, yasal sorumluluklar1 sakli kalmak
kosuluyla partiye kars1 sahsen sorumludurlar. Parti Merkez Yonetim Kurulu’nun
yazili izni veya yazili onay1 alinmadan diger parti organlariin {igiincii sahislarla
yaptiklar1 sozlesme ve giristikleri ylikiimliiliikklerinden dolay1 parti tiizel kisiligi
sorumlu tutulamaz. Bu gibi hallerde sorumluluk o hukuki tasarrufu yapan Yonetim
Kurulu’nun Baskan ve Uyelerine aittir.

97. Partinin btiin kademelerinde biitce ve gelir cetvelleri ile kesin hesaplarin
nasil hazirlanacagi, harcamalarin nasil yapilacagi, muhasebe, kayit defterlerinin
nasil tutulacagi, belgelerin diizenlenmesi ve korunmasi, sézlesmelerin nasil
yapilacagi gibi hususlar “UBP Mali Isler Yonetmeliginde gosterilir.

ONUNCU KISIM
KAYIT VE DEFTERLER

98. Parti orgiitiiniin her kademesindeki organ asagidaki defterleri tutmak
zorundadirlar:

(1) Uye Kay1t Defteri,

(2) Karar Defteri,

(3) Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri
(4) Gelir ve Gider Defterti,

(5) Demirbas Esya Defteri.

(6)Uye Kayit Defteri

(7)Karar Defteri

(8) Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri
(9) Gelir ve Gider Defteri

99. (1) (a) Her kademedeki parti organlar1 Genel Merkez tarafindan hazirlanan bir
iye kayit defteri tutarlar. Bu defterlere partiye kabul olunan tyeler kaydedilir.

(b) Kayitlar Koy veya Mahalle esasina gore yapilir.

(2) Partiye giris islemlerini gosteren liyelik beyannamelerinin bir 6rnegi ilge

ve Koy veya Mahalle Yo6netim Kurulu Bagkanlarinca ayri bir dosyada saklanir.
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(3) Uye Kayit Defterlerinin Parti Genel Merkezi’nde nasil tutulacagy, iiye giris
beyannamelerinin saklanmasi ve sekli yonetmelikle gosterilir.

100. Karar Defteri ilgili organin ve kurulun kararlarini tarih ve numara sirasi ile
icerir. Kararlar oylamaya katilanlar tarafindan imzalanir. Kongrece alinan
kararlar1 da icermesi gereken kongre tutanak 6zetleri, Bagkanlik Divani
iiyelerince imzalanir.

101. Gelen ve giden evrak tarih ve numara sirasi ile Evrak Kayit Defteri’ne
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ile giden evrakin suretleri bu tarih ve
numaralar altinda dosyalarinda saklanir.

102. Parti adina elde edilen gelirlerin nerelerden alindig1 ve yapilan giderlerin
ne gibi islere ve yerlere harcandig belirtilir.

103. Demirbas Esya Defteri, her kademedeki parti organlarinin kullanimina
verilen partiye ait demirbas esyanin tiirli ve sayisi ile diger bilgileri igerir.

ONBIRINCI KISIM
KADIN VE GENCLIK KOLLARI

104. (1). Cagr1 ve toplant1 yeter sayist bakimindan 63’iincii madde kurallari
uygulanir. ilge Orgiitlerinde, partili kadin iiyelerden Kadin Kollar1 ve partili geng
iiyelerden Genglik Kollar1 kurulur. Bu kurullarin se¢imi kendi kollarindaki partili
iyelerce yapilir
(2)Kadin ve Genglik Kollari, Parti Orgiitii'ne paralel yardimci orgiit olarak
calisir.
(3)Kadin ve Genglik Kollari'nin kurulusu, ¢alisma yontemleri, ana yonetim
birimi ile iliskileri ve denetimleri bu tiiziige tabi olarak "UBP Kadin ve Genglik
Kollar1 yonetmeligi" ile diizenlenir.
ON IKINCI KISIM
SECIMLERE KATILMA VE ADAYLARIN SAPTANMASI

105. Partinin her kademesindeki organi, Siyasal Partiler Yasasi'nda ve bu
tiiziikte gosterilen kosullart her tiirlii se¢cimlerde yerine getirmekle
zorunludurlar. Genel veya Mahalli se¢imlere biitlin yurt ¢apinda katilmama
kararin1 ancak Kurultay verebilir. Gerekli goriilen Belediye’de se¢ime
katilmama kararini ise Parti Meclisi verebilir.

106. (1) “Milletvekili genel secimlerinde aday belirlemede kural, parti iiyeleri
tarafindan 6n se¢im yapilmasidir. On se¢imin nasil yapilacag bir ydnetmelik ile
diizenlenir. Ancak asagidaki istisnai hallerde Parti Meclisi, adaylar1 belirlemeye
yetkilidir:

a) On se¢imin iiyeler tarafindan yapilmasi fiilen imkansiz hale gelmesi: salgin,
dogal afet, savas veya miicbir sebepler nedeniyle iiyelerin on se¢cim yapmasinin
miimkiin olmadig1 hallerde milletvekili adaylar1 Parti Meclisi tarafindan tespit
edilir.
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b) YSK tarafindan 6n sec¢imin iptal edilmesi: Yiiksek Se¢cim Kurulu’nun, iiyeler
tarafindan yapilan 6n se¢imi iptal etmesi halinde, iptal kararinin tebliginden itibaren
72 saat icinde milletvekili adaylar1 Parti Meclisi tarafindan tespit edilir.

¢) Uye 6n se¢iminin tamamlanamamasi: Se¢im takvimi i¢inde herhangi bir nedenle
(mahkeme karari, YSK ertelemesi, orgiitlerdeki yasal engeller vb.) iiye on
seciminin tamamlanamamasi veya sonu¢lanamamasi durumunda, Milletvekili
adaylar1 Parti Meclisi tarafindan tespit edilir.

d) Cumhuriyet Meclisi Segimleri Anayasanin 88'inci maddesi kurallari
cercevesinde Cumhurbaskaninca yenilenmesine karar verilmesi halinde
Milletvekili adaylar1 Parti Meclisi tarafindan tespit edilir.

e)Bu istisnai yetkiler yalnizca yukaridaki hallerle siirhidir. Milletvekili adaylar
Parti Meclisi tarafindan tespit edilmesi karar1 alinmasi halinde karar derhal Yuksek
Se¢cim Kurulu'na bildirilir. Parti Meclisi bu yetkiyi parti i¢ci demokrasiyi
zedeleyecek sekilde genis yorumlayamaz.

(2)Segim ve Halkoylamasi Yasasi’nda aksi diizenlenmedik¢e Genel Baskan'in
Letkosa Secim Bdlgesi icin (3) Glizelyurt Se¢im Bolgesi icin (1) Gazimagusa
Sec¢im Bolgesi igin (3) Iskele Secim Bolgesi igin (1) Girne Segim Bélgesi igin

(2) Kontenjan Aday1 gosterme ve sirasini belirleme yetkisi vardir.

(3)Genel Bagkan, Milletvekillerinin aday adayliklarini veto edemez. Ancak
Milletvekili disinda aday aday1 olmak isteyenlerin adayliklarini Parti merkez
Yo6netim Kurulu veto edebilir.

107. Belediye Baskan1 aday1 ve Belediye Meclis Uyelikleri adaylar1 Parti Meclisi
Tarafindan belirlenir. Parti Meclisi’nin alacag: bir kararla Belediye Baskan1 aday1
ve Belediye Meclis Uyelikleri adaylar1 Belediye sinirlar1 igerisindeki Uyeleri’nin
On segimi ile yapilir ve 6n se¢imin nasil yapilacagi bir yonetmelik ile dizenlenir.

ONUCUNCU KISIM
CESITLI KURALLAR

108. (1) Hiikiimet kurulmasina, koalisyonlara katilmaya, partinin kurdugu
hiikiimetten veya katildig1 koalisyondan ayrilmaya karar verme yetkisi Parti
Meclisi’ne aittir.

(2) Hiiklimetten ayrilma karar1 alindiktan sonra en geg ii¢ giin i¢inde partili
Bakanlar hiikiimetten istifa ederler. Aksi takdirde partiden istifa etmis
sayilirlar.

109. (1) Cumhurbaskani, hiikiimeti kurma goérevini, Ulusal Birlik Partisi Genel
Baskani’na verdigi takdirde, Hiikiimeti kurmak gorevini alan Genel Bagkan,
Parti Meclisi ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Grubu’nu toplayarak
istisare ettikten sonra Bakanlar1 saptar.

(2)Parti Genel Bagkani’na Bagbakanlik gorevi verilmedigi takdirde ise,
Basbakanlik gbrevi verilmis olan parti iiyesi, parti Genel Baskani ile birlikte
yukarida belirtilen kurullarla istisarede bulunur. Bu istisareler sirasinda
hiikiimete gireceklerle ilgili isim saptamasi yapilamaz ve bu yonde karar ali-
namaz.

110. Partinin tiiziikk ve programinda degisiklik yapilmasi kurultay kararina




Tuzlk ve Program

Yonetmelik yapma
yetkisi

Tazakte kural
bulunmayan
durumlar

Tuzuglh yorumlama
yetkisi

Kongresi
yapilamayan
kademeler

Partinin kapanmasi
ve tlzel kisiligine
son verme

Yarirlige Koyma

baghdir.

111. Siyasal Partiler Yasasi ile Parti Tiiziigiiniin gerekli gordiigii yonetmeliklerin
hazirlanmasi ve yiirtirliige konulmasi Parti Meclisi’nin yetkisi i¢cindedir.

112. Parti tiiziigiinde kural bulunmayan durumlarda Siyasal Partiler Yasasi’na,
Secim ve Halkoylamas1 Yasasi’na Parti Meclisi’nin alacagi ilke kararlarina ve
Genel Kurallara gore hareket edilir.

113. Bu tiiziik kurallarin1 yorumlama ve bosluk olmasi1 halinde ilke karar1 alma
yetkisi Parti Meclisi’nindir.

114. Hangi nedenle olursa olsun, olagan kongresini yapmamis olan kdy veya
mahalle veya ilge Orgiitii, bir {ist kademe dabhil iist kongrelere katilamaz.

115. Partinin kapanmasina karar verme yetkisi, Kurultay’a aittir. Kurultay bdyle bir
karar1 Kurultay’a katilan iiye tam sayisinin tigte ikisinin oyu ile alabilir. Bu
durumda partinin menkul ve gayrimenkul biitiin mallarin tasfiyesi Kurultay
kararinda belirlenir.

116. (a) UBP XVI. Olagan Kurultay’inda Sayin Dr. Dervis Eroglu Parti’nin Lideri
ilan edilir, yasami boyunca Parti Meclisi ve Merkez Y 6netim Kurulu’nun Dogal
Uyesi’dir.

(b) Bu tiiziikte bulunmayan ve ge¢miste kurultaylarda alinmis kararlar

tiiziigiin yiiriirlige girmesiyle ortadan kalkar.

(c) Bu Tiiziik yiiriirliige girdikten sonra Partisel faaliyetlerin yiiriitiilmesine

iliskin yiirtirliikteki yonetmelikler ilk olagan kurultaya kadar gézden gecirilerek
gerekli goriilen alanlarda da yenileri Parti Merkez Y 6netim Kurulu tarafindan
Parti Meclisi’nin onayina sunularak yiirtirliige konulacaktir.

(d) Bu tiiziigiin 6. maddesinin 7. Fikras1 31 Ekim 2015 olagan kurultayindan

sonra yiirlirliige girer.

(e) Bu tiiziikte yer alan tiim se¢imli gorev siireleri sinirlamasi bu tiiziikteki
degisikliklerin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren baslar.

(f) Degistirilmis sekliyle bu Tiizik 6 Haziran 2026 tarihinde gergeklestirilen
Olaganiistii Tiiziik Kurultayinca kabul edilmis ve o tarihten baslayarak yiiriirliige
girmistir.
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